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14. Transports urbains : programme d’équipements 2018

15. Attribution d’une subvention pour le salon formation emploi Alsace au
titre de 1’année 2018

16. Remise gracieuse de dettes au régisseur de la régie « Aire d’accueil des
gens du voyage »

17. Avis relatif au projet arrété de PLU de la commune de Sainte Croix en
Plaine

18. Instruction des autorisations d’urbanisme: convention avec la
Communauté de Communes de la Vallée de Munster et la commune de
Sondernach

19. Coopération décentralisée Ville de Colmar / Colmar Agglomération /
Communauté Urbaine de Limbe / IRCOD : Convention opérationnelle
fixant la contribution 2017 et précisant les actions 2018

20. Approbation du programme d’investissement 2018 en assainissement
21. Approbation du programme d’investissement 2018 en eau potable

22. Approbation du programme d’investissement 2018 en eaux pluviales

23. Tarifs des services de ’eau et de 1’assainissement pour 2018

24. Présentation du rapport annuel de mise en ceuvre de la politique de la
ville pour les années 2015 - 2016

25. Engagement de la démarche PCAET réglementaire

26. Convention passée entre Colmar Agglomération et 1’association des
lieutenants Louveterie Haut-Rhin pour la lutte contre la prolifération des
corvidés

27. Signature des contrats types CITEO Papiers et emballages couvrant la
période 2018 - 2022

28. Convention passée entre Colmar Agglomération et 1’Association de
I’Observatoire de la Nature pour le programme 2018 d’activités relatives
a I’éducation a I’environnement

29. Attribution de subventions pour des travaux d’économies d’énergie dans
I’habitat

30. Versement de la subvention 2017 au Groupement d’action sociale du
personnel

31.Révision du dispositif indemnitaire applicable au personnel et
instauration du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de I’Expertise et de I’Engagement Professionnel (RIFSEEP)

32. Poursuite de la mutualisation des services de Colmar Agglomération et la
Ville de Colmar et mise a disposition de personnel

Divers



COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 48
Absent : 0
excuses : 13 (dont 12 procurations)

POINT 0 : APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL

COMMUNAUTAIRE DU 30 NOVEMBRE 2017

Présents :

Sous la preésidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mlle,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, DENZER-FIGUE Laurent,
DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle, FRIEH René,
HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ Gérard,
HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO Patricia,
MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE Francis,
SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration 8 Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Cédric CLOR, donne procuration a M. Laurent DENZER-FIGUE

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 48
Absent : 0
excuseés : 13 (dont 12 procurations)

POINT 1 : RAPPORT SUR LA SITUATION DE COLMAR AGGLOMERATION
EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mlie,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, DENZER-FIGUE Laurent,
DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle, FRIEH René,
HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ Gérard,
HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO Patricia,
MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE Francis,
SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration & M. Christian DIETSCH

M. Cédric CLOR, donne procuration a M. Laurent DENZER-FIGUE

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

LE CONSEIL PREND ACTE

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018






COLMAR AGGLOMERATION
Direction de I’Environnement Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017
et du Développement Durable

Point N°_ 41 RAPPORT SUR LA SITUATION DE COLMAR AGGLOMERATION
EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Rapporteur : M. René FRIEH, Conseiller Communautaire

En application de I’article n°255 de la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement
national pour I’environnement dite « Grenelle 2 », codifié¢ sous ’article 1..2311-1-1 du Code
Général des Collectivités Territoriales, le Président d’un Etablissement Public de Coopération
Intercommunale (EPCI) a fiscalité propre présente, préalablement aux débats sur le projet de
budget, un rapport sur la situation de la collectivit¢ en matiére de développement durable
intéressant le fonctionnement de la collectivité, les politiques qu’elle méne sur son territoire et
les orientations et programmes de nature a améliorer cette situation.

Introduction

Colmar Agglomération est au cceur du Grand Pays de Colmar, qui fédére 6 intercommunalités
autour de projets communs et qui, avec la Ville de Colmar, comprend une commune de plus de
50 000 habitants également soumise a ’article L.2311-1-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales ; aussi, les actions de développement durable sont parfaitement articulées entre ces
3 échelons territoriaux, et ceci explique que les actions évoquées dans ce rapport de
développement durable peuvent se situer a plusieurs niveaux entre Ville, Agglomération, Pays.

La contribution a la réalisation d’un développement durable de I’un de ces niveaux s’inscrit
généralement dans I’action d’un autre (cf. ci-aprés : I.1. Articulation des démarches entre les
différents programmes et niveaux territoriaux) : & I’instar de I’air et de I’eau, le développement
durable n’a pas de frontiére.

Ainsi, la ville-centre de Colmar est engagée de longue date dans le développement durable avec
notamment 1’élaboration d’une Charte de 1’Ecologie Urbaine dés 1996 et la mise en ceuvre de
deux Agendas 21; I’un en 2009 avec 40 actions donnant des résultats dés le démarrage, et
I’autre en 2011 enrichi de 30 actions couvrant I’ensemble des domaines.

La priorité de la Ville de Colmar a été de mener des actions concrétes en faveur des économies
d’énergie en prenant en compte a la fois la dimension sociale par I’accompagnement du pouvoir
d’achat tout en soutenant un développement économique responsable.

Le projet territorial de la Ville de Colmar a été reconnu « Agenda 21 local France », en décembre
2011, dans le cadre de la sixieme session de reconnaissance. Il avait alors été particulierement
souligné la qualité du projet porté et animé dans le bassin de vie colmarien.
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Direction de I’Environnement Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017
et du Développement Durable

Bilan des politiques publiques, des orientations et des actions, en matiére de
développement durable

. Articulation des démarches entre les différents programmes et niveaux territoriaux.

1.2.

Plusieurs démarches de développement durable, qui ont été initiées selon différents
niveaux territoriaux, s’articulent de la maniére suivante :
Volet « énergie-climat » de I’Agenda 21 de la Ville de Colmar
\ 4
Convention des Maires signée par la Ville de Colmar
Dépasser I’objectif européen et réduire les émissions de COz de plus de 20 % d’ici 2020.
\ 4
Plan Climat réglementaire de Colmar Agglomération
\ 4
Plan Climat volontaire du Grand Pays de Colmar
Chacune des démarches doit apporter une réponse aux enjeux propres de son territoire en
matiére de lutte contre les émissions de gaz a effet de serre. Elle doit également contribuer
aux enjeux définis aux échelles supérieures et sur les territoires adjacents (mondial,
européen, national, régional). Les échanges entre territoires sont donc indispensables et ils
sont largement favorisés au travers des groupes de travail, de rencontres, de conférence-
débats... L’emboitement et la complémentarité des différentes démarches sont
primordiaux pour maintenir et garantir un ensemble cohérent, au service du climat. Ces
démarches ont été développées avec le souci permanent de rester le plus concret possible,
en fixant des objectifs ambitieux mais atteignables. Les programmes d’actions ne sont pas
figés dans le temps; ils ont pour vocation & évoluer dans le cadre de la révision des
orientations politiques et du suivi de I’efficacité des actions. Ces bilans réguliers
permettent d’évaluer I’efficacité des actions, d’identifier d’éventuels dysfonctionnements
et de procéder, le cas échéant, a des ajustements.

Des actions, politiques publiques et programmes gui répondent aux 5 finalités du DD

Afin de répondre de maniére équilibrée aux 5 finalités du développement durable, quatre
axes de travail ont été privilégiés.

Axe 1: Pour une démarche équilibrée entre activités humaines et utilisations
énergétiques par le biais du renforcement des aides de 1’agglomération dans les domaines
de Defficacité énergétique de 1’habitat, du soutien aux énergies renouvelables et du
développement des véhicules électriques.

Exemples d’actions : Thermographie aérienne, aide aux économies d’énergie pour I’habitat
des particuliers, développement des pistes cyclables.
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@ La Ville de Colmar et Colmar Agglomération bénéficient, depuis le 1% avril 2016, d’une
plateforme de rénovation €nergétique et propose le service Oktave qui accompagne les
particuliers de maisons individuelles & la rénovation compléte de leurs habitations
(niveau BBC : Batiment Basse Consommation).

Le territoire a été retenu dans le cadre d’un appel & manifestation d’intérét lancé par la
Région et PADEME. Le dispositif s’étend sur le périmetre du Grand Pays de Colmar
mais le portage est assuré par Colmar Agglomération, avec une subvention de
PADEME et la Région et une contribution financiére de 1’ensemble des
intercommunalités.

La plateforme a deux missions principales : promouvoir et assurer le service Oktave
aupres des particuliers, ainsi que mobiliser les artisans et constituer des groupements
d’entreprises pour les aider & structurer une offre de rénovation globale, performante et
compétitive.

Oktave est le nom donné au service qui permet aux propriétaires de maisons
individuelles de passer & la rénovation compléte en toute sérénité.

Accompagnés par des conseillers en efficacité énergétique, les propriétaires entrent dans
un processus de simplification des démarches administratives tout en bénéficiant de
I’expertise d’artisans locaux formés en groupements et couvrant ’ensemble des corps
de métiers nécessaires.

Des planchers a la toiture en passant par les murs, le chauffage, la ventilation, toute la
maison est rénovée au niveau basse consommation pour apporter plus de confort aux
habitants.

A T’échelle du Grand Pays de Colmar, les objectifs de la plateforme sur une période de 3
ans sont la création de 10 groupements d’entreprises et la rénovation globale de 50
maisons individuelles.

A ce jour, parmi les 114 contacts enregistrés par la plateforme, 42 projets sont
compatibles avec les critéres du dispositif Oktave. Ces propri€taires ont pu bénéficier
d’une visite & domicile pour parfaire leurs projets de rénovation, y compris sur le plan
financier. Les propriétaires toujours intéressés bénéficient d'une offre de rénovation
€laborée par un groupement d'artisans Oktave.

Ils sont 15 aujourd’hui & avoir re¢u une offre et 7 d'entre eux I'ont acceptée. Deux
chantiers terminés sont situés sur le périmetre de I’agglomération.

La mobilisation des artisans locaux a commencé, dés le ler juin 2016, avec une réunion
d’informations sur le dispositif Oktave, les formations proposées et I’intérét de créer des
groupements d’entreprises pour satisfaire au mieux la demande des particuliers.

Les premiéres formations ont commencé, dés le mois d’octobre 2016.

Prés de soixante entreprises ont a ce jour manifesté leur intérét pour cette offre de
montée en compétence.

La formation a permis la création de 7 groupements d'entreprises, dont 3 sont d’ores et
déja opérationnels. Ce nouveau dispositif Oktave a conduit & repenser 1’organisation des
services en lien avec le domaine de 1’énergie. Ainsi, les services de 1’Espace INFO
ENERGIE, de la plateforme Oktave et du Plan Climat Air Energie, se sont regroupés
autour d’un « Po6le Synergie ». La fréquence des réunions est hebdomadaire et des
opérations communes, notamment dans le domaine de la sensibilisation et de la
communication, sont menées de concert entre ces services.
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@ 1l faut souligner, qu’avant la mise en place de la plateforme Oktave, un dispositif
d’aides a la rénovation énergétique (fenétres, murs, toits, planchers bas) et aux systémes
de production d’énergie efficace (chaudiéres a condensation, pompes a chaleur eau-eau)
avait déja été créé, en 2009, par Colmar Agglomération.

Le dispositif, étendu a 1’échelle de 1’ Agglomération, poursuit son déploiement : depuis
la mise en place de ce programme, en 2009, nous ne recensons pas moins de 3 050
logements aidés sur 1’Agglomération, dont 1 933 sur Colmar, correspondant a un
montant global d’aide 2,28 M € dont 1,24 M € de Colmar / Colmar Agglomération et
1,04 M € d’aide complémentaire de VIALIS. Les émissions atmosphériques évitées,
depuis le début de I’opération, sont évaluées a 15 415 Tonnes équivalent CO2. Le
montant global des travaux mis en ceuvre s’éléve a 13,25 M€, ce qui est trés important
pour 1’économie locale.

Les particuliers ont une connaissance des déperditions thermiques en toiture de leur
habitation grice a une campagne de thermographique aérienne réalisée en 2009. Une
nouvelle campagne de thermographie aérienne a été réalisée au ler trimestre 2016, sur
40 communes volontaires du Grand Pays de Colmar, dont l'ensemble des communes
ayant rejoint Colmar Agglomération. Les résultats sont présentés sous forme de cartes
indiquant les différents niveaux de déperdition thermique, & 1’aide d’un code couleurs.
A cette échelle, il s’agit d’une opération unique en France, ainsi 2/3 du Grand Pays de
Colmar est couvert par cette cartographie (les périmetres de la Ville de Colmar et de
Colmar Agglomération sont couverts a 100%).

® La création des Trophées de I’Energie, par la Ville de Colmar, fait partie du

programme d’actions de I’Agenda 21. Organisés en partenariat avec VIALIS, la SCCU

et I’Espace INFO-ENERGIE et le Plan Climat du Grand Pays de Colmar, les Trophées

de I’Energie visent a récompenser les Colmariens ayant entrepris des travaux relatifs a

I’efficacité énergétique et a 1’ utilisation d’énergies renouvelables dans 1’habitat privé.

I’opération est organisée tous les 2 ans. Pour sa 3°™ édition 2016/ 2017 le concours,

initialement réservé aux Colmariens, est dorénavant ouvert aux habitants de Colmar

Agglomération. L’appel a candidatures sera lancé en décembre 2016, avec une remise

des prix prévue en juin 2017.

Concrétement, le concours encourage le recours aux nouveaux systémes de construction

et de rénovation performants, que ce soit au niveau de la production énergétique

(énergies renouvelables), de la consommation (économies d'énergie, rendements des

équipements), de la construction (conception, implantation, nature des matériaux...)

et/ou de I’isolation (matériaux isolants, sains...). "

Plus largement, les Trophées de I’Energie ont pour but d’inciter 1’ensemble des

habitants a4 mettre en ceuvre de tels projets, afin de diminuer les émissions

atmosphériques et participer ainsi a la lutte contre le déréglement climatique.

Le concours se décline en deux prix ventilés en 2 catégories :

- prix de Pefficacité énergétique, comportant 3 niveaux de récompense (1 500 €, 1
000 € et 500 €), pour chaque catégorie habitat individuel et habitat collectif ;

- prix de Pefficacité énergique et des énergies renouvelables, comportant 3 niveaux
de récompense (1 500 €, 1 000 € et 500 €), pour chaque catégorie habitat individuel
et habitat collectif.
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Soit une enveloppe maximum de 12 000 € de prix a distribuer auprés de 12 lauréats
potentiels. Le jury qui instruit I’ensemble des dossiers éligibles et désigne les lauréats
est composé d’experts dans le domaine de 1’efficacité énergétique et des énergies
renouvelables. Il est présidé par un élu en charge du développement durable.

Axe 2 : Pour une démarche qualité sur notre environnement et notre patrimoine
naturel au travers de la lutte contre les pollutions et la protection de la nature.

Exemples d’actions : optimisation du tri sélectif et valorisation des déchets, lutte contre les
fuites d’eau sur le réseau public, mise a disposition de poules pour diminuer les déchets.

Zoom 2017 :
@ La politique des déchets reste un enjeu majeur pour Colmar Agglomération.

Les déchetteries de 1’agglomération sont rénovées et modernisées pour devenir de
véritables centres de recyclage ou I’offre de tri est étendue. Par exemple, les
performances de valorisation matié¢re de la déchetterie du Ladhof ont été augmentées de
20%. Elles sont passées de 60 a 80 % depuis ’ouverture du nouveau site en juillet
2015.

Les études pour le renouvellement de la déchetterie Europe a Wintzenheim sont en
cours. D’un cofit estimé a 2,1 millions d’euros HT, cette déchetterie sera a I’image de
celle du Ladhof, véritable centre de valorisation permettant des performances de plus de
80%.

La collecte en porte a porte des bio-déchets continue. Les 13 communes de 1’ancienne
communauté d’agglomération ont été équipées en 2015. L’équipement de Colmar s’est
terminé en 2017 par le centre-ville. Il ne reste plus que les communes anciennement
Ried-Brun qui ont rejoint Colmar Agglomération en 2016. Elles seront pourvues en
matériel de collecte des biodéchets en 2018.

La sensibilisation des scolaires, trés importante pour 1’avenir, perdure avec 1’opération
Ecol’0 tri. L’opération comprend deux volets : un de sensibilisation, [’autre
d’encouragement & la collecte des papiers dans les établissements. 67 classes de
primaire et 117 classes de maternelle ont ainsi été sensibilisées au tri des déchets en
2016/2017. Environ 4 000 éléves (maternelle et primaire confondus) ont assisté au
spectacle de fin d’année couronnant 1’opération.

Enfin, la derniére démarche de réduction des déchets des ménages, mise en route depuis
3 ans, consiste & proposer gratuitement aux usagers possédant un poulailler ou un
espace adapté, un couple de poules pondeuses. Apres les 204 foyers qui ont bénéficié de
cette opération en 2015, dans les 4 communes participantes, 1’opération a pris de
I’ampleur en 2016. En effet, 10 communes ont rejoint le dispositif et 192 nouveaux
foyers ont pu profiter de cette opération en 2016. L’opération s’est poursuivie en 2017
avec 142 nouveaux foyers d’accueil répartis sur 14 communes. Prés de 108 tonnes de
bio-déchets sont ainsi éliminées chaque année avec les quelque 538 foyers participants.
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(2) L’activité relative & ’eau potable a généré de nombreuses actions visant principalement
a la diversification et sécurisation de la ressource en eau, & I’amélioration du rendement
du réseau ainsi qu’a la sensibilisation des consommateurs au gaspillage et a la qualité de
I’eau du robinet

Afin de garantir la qualité de 1’eau distribuée et de sécuriser 1’approvisionnement,
Colmar Agglomération a entrepris la diversification de ses ressources en eau par la
réalisation d’un nouveau champ captant 4 I’Est de la Ville de Colmar : Le Kastenwald.
Trois nouveaux puits dont 2 équipés de groupes électropompes capables d’assurer la
production de 1 200 m3/h et susceptibles de porter la production & 1 800 m3/h en cas
de besoin ont été créés. La qualité de 1’eau est ainsi en nette amélioration sur le
parametre chlorures ainsi que sur les parameétres nitrates et sur le titre hydrotimétrique
(calcaire).

Colmar Agglomération a toujours eu une politique d’incitation & I’obtention d’un bon
rendement de réseau. Une clause de bonus/malus est ainsi inscrite dans les contrats
d’exploitation responsabilisant la SEM. L’amélioration du rendement du réseau d’eau
permet la préservation de la ressource en évitant le prélévement d’eau inutile dans le
milieu naturel, la baisse de la consommation d’électricité par la diminution des volumes
prélevés et la responsabilisation de 1’ensemble des acteurs bénéficiant du service. Le
rendement de réseau est passé de 77,1 % en 2000 a 85,8 % en 2015 malgré
I’élargissement du périmetre (12 communes supplémentaires). En 2016 (dernier bilan
disponible & ce jour), le rendement global de Colmar Agglomération est de 85,9 %
(avec intégration de 5 communes supplémentaires au ler janvier 2016). A 1’échelle de la
Ville de Colmar, il est de 86,3 %.

A titre de comparaison le rendement moyen en France est de 75% (source Ministére
Ecologie).

De maniére & sensibiliser les consommateurs a « économiser 1’eau », la Colmarienne
des Eaux a complété la présentation des factures d’eau de maniére a la rendre plus
lisible et plus pédagogique en intégrant des graphiques et des informations pratiques, a
mis en place la gestion des comptes clients en ligne et a réalisé la promotion de la
consommation de ’eau du robinet par la présence de stands « bar & Eau » et de test
Iudiques a diverses manifestations colmariennes. Le constat est une diminution annuelle
de 1% des consommations domestiques depuis 15 ans. Toutefois cette baisse n’est pas
uniquement liée aux consommateurs domestiques mais aussi aux modifications des
usages des industriels (recyclages, utilisation de puits).

Axe 3 : Pour favoriser ’adhésion de chacun et chacune a Ia vie sociale et civique de la
collectivité notamment par une amélioration du cadre de vie dans les quartiers, par la lutte
contre 1’exclusion et la précarité.

Exemples d’actions : la remise de packs d’économies d’énergie, le développement des
animations d’initiation & 1’environnement en direction des jeunes issus des quartiers
prioritaires. '
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Zoom 2017 : Véritable maison de sensibilisation et d’éducation a 1’environnement et au
développement durable qui accueille chaque semaine notamment des scolaires, de la
maternelle au lycée, I’Observatoire de la Nature est aussi exemplaire par la réhabilitation
de bAtiments anciens et la construction de locaux neufs (toiture végétalisée, géothermie,
etc.). Depuis I’inauguration et la mise en service des locaux le 6 février 2010, le niveau
d’activités relatives a I’éducation a I’environnement atteint des records avec plus de 9 000
personnes accueillies depuis le début de 1’année toutes animations confondues, soit
Péquivalent de plus de 2 000 journées-participants par an et par animateur déja réalisées
pour cette année 2017 a 1’Observatoire de la Nature, alors que la moyenne régionale pour
les structures de taille similaire est de 1 320.

Axe 4 : Pour un positionnement économique, éco responsable du territoire afin de
créer une dynamique de développement suivant des modes de production et de
consommation responsables tout en soutenant 1’économie locale et le pouvoir d’achat.

Exemples d’actions : démarche de soutien a I’emploi aupres des publics en difficulté grace
a la clause d’insertion professionnelle incluse dans les Marchés Publics.

® Colmar Agglomération, dans le cadre de sa politique économique, a placé 1’entreprise
au ceeur de sa stratégie. La collectivité a ainsi mis en place de nouveaux dispositifs
visant & soutenir la compétitivité des entreprises et a lutter contre la vacance des locaux
d’activités. Ces dispositifs visent a favoriser le dynamisme économique.

Colmar Agglomération a instauré un dispositif permettant la modernisation du tissu
productif local, sous la forme d’une subvention & la réalisation des projets
d’investissement des entreprises liés a leur création, leur reprise et leur développement.
Cette aide s’inscrit dans le cadre d’un partenariat innovant avec la Région Grand Est
dont les services réalisent I’examen technique et administratif des projets déposés.

Ce partenariat, unique, a été établi pour une premiére année en 2016 et, suite a 1’accord
trouvé avec le Président du Conseil Régional, sera prolongé. En 2016, Colmar
Agglomération a soutenu 1 projet pour un montant total d’aide de 23 489 €.

De plus Colmar Agglomération a décidé d’étendre a ’ensemble de ses communes
membres les aides créées initialement & la Ville de Colmar telles que I’aide a
I’aménagement intérieur des locaux commerciaux, artisanaux et de service et 1’aide
financiére a I’achat des murs d’un local inexploité depuis plus de 6 mois.

@ Colmar Agglomération porte une attention particuliére a ’emploi. Elle soutient les
associations locales qui ceuvrent dans ce domaine et contribue en outre & 1’organisation
de manifestations régionales en lien avec ces thématiques.

Colmar Agglomération soutient la Plateforme Initiative Colmar Centre Alsace qui a
pour mission le renforcement des fonds propres des créateurs/repreneurs d’entreprises
par ’octroi de préts d’honneur — préts a taux zéro, sans garantie ni caution personnelle
du créateur (de 1500 a 15000 €) qui permettent la sécurisation du plan de
financement en phase projet et font effet levier aupreés des banques pour I’octroi d’un
prét bancaire. Le financement du projet s’accompagne d’un suivi de la nouvelle
entreprise pendant deux ans.



COLMAR AGGLOMERATION
Direction de I’Environnement Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017
et du Développement Durable

(3) Dans un domaine similaire mais sur un autre continent dans le cadre des relations
Nord-Sud, Colmar Agglomération soutient le projet relatif & la production
électrique par la voie solaire au BURKINA FASO.

La société d’économie mixte d’électricité VIALIS de Colmar a financé, pour un
montant total de 67 000 €, un module qui a été installé cet été dans le village de
Bazoulé et qui fonctionne trés bien. Il a été inauguré officiellement en octobre
2017, lors des assises France — Burkina Faso.

Un second module, qui sera payé par Colmar Agglomération, est en cours de
construction et devrait étre installé début 2018 dans le village Burkinabé de
Pakala.

Ces modules ont & la fois des objectifs écologique, économique et social. La
finalité est d’instaurer une économie circulaire grice a l’alimentation, par la
production d’énergie électrique via des panneaux solaires, des outils nécessaires a
la vie courante et de fournir un acceés aux technologies de I’information et de la
communication. Ces modules sont fabriqués a partir de containers recyclés. Le
développement de ce concept ouvre des perspectives aux villageois en améliorant
leurs conditions de vie.

II. La collectivité exemplaire et responsable

IL1.

Bilan des actions conduites au titre de la gestion du patrimoine, du fonctionnement et des (

activités internes de la collectivité

a. L’évolution des valeurs et des comportements individuels et collectifs dans la gestion

b.

des ressources humaines et le développement de I’emploi

Comme chaque année, 1’analyse des formations dispensées aux agents démontre que le
développement durable concerne I’ensemble des services. En 2017, dans le cadre de la
formation, I’approche développement durable est présente dans de nombreux domaines
en transversalité. Il est possible de distinguer plus particuliérement les axes suivants :

- la maitrise de I’énergie qui est une préoccupation importante de la collectivité :
maitrise de 1’énergie au niveau des batiments, chauffage, climatisation ; rénovation
énergétique ;

- le développement des ressources numériques qui s’inscrit dans 1’évolution des
technologies et d’une diminution de 1’utilisation du papier.

L’intégration des engagements de développement durable & travers la commande
publique

Dans le cadre des marchés des cantines scolaires, il a été porté une attention particuliére
a la lutte contre le gaspillage alimentaire.
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C’est ainsi qu’un important travail a été mené au niveau des cantines afin d’introduire
du bio et de sensibiliser les enfants a 1’équilibre alimentaire et au gaspillage.

Le BIO dans les cantines figure notamment au nombre des mesures prises ces derniéres
années pour préserver la santé des jeunes.

L'introduction des produits bio dans les cantines représentait 37% (pain compris) des
repas sur une semaine jusqu’en 2015, soit au moins 1 aliment par repas et plus d'un
repas par semaine. Cette opération a permis de faire évoluer le comportement
alimentaire des enfants, a travers une alimentation naturelle et locale, accompagnée
d’actions éducatives autour des thémes de I’équilibre alimentaire, du lien entre
agriculture, alimentation, environnement et santé, ou bien autour de la découverte des
diversités culinaires et gustatives. Dans le cadre du renouvellement de la DSP, le ler
janvier 2016, cette mesure a été étendue par API, fournisseur des repas, et portée a 50 %
de produits locaux dont 35 % issus de 1’agriculture biologique. Depuis cette date, API a
également renforcé ses partenariats avec les producteurs locaux de Colmar et environs
(rayon de 80km).

A noter également, dans les sites de restauration scolaire gérés par ’association Préalis,
la collecte et le recyclage systématique des barquettes servant & la distribution des repas
ainsi que le la collecte des déchets alimentaires (bio déchets) en vue de leur valorisation.
Des actions visant a sensibiliser les enfants contre le gaspillage alimentaires ont été
mises en place en 2016 sur les sites de restauration scolaire. Cela s’est traduit par des
campagnes de pesée des déchets alimentaires et des animations sur les sites gérés par
I’association Préalis.

L’opération « un fruit pour la récré » rencontre toujours un vif succes puisque 14 écoles
maternelles de Colmar bénéficient d'une distribution hebdomadaire de fruits, soit .
environ 1100 éléves et 14 écoles maternelles. A noter, des difficultés, pour
I’approvisionnement en fruits Bio, le fournisseur actuel n’étant en mesure d’en fournir
aussi souvent que demandé.

c. La gestion durable du patrimoine de la collectivité

Dans le cadre du Plan de Déplacements Urbains, en 2015, 2 boucles cyclables avaient
été créées autour du theme du vignoble, définies et balisées avec un support de cartes et
explicatifs (Z'cartes en format carte bleue), diffusés en 1 500 exemplaires. En 2016, 2
nouvelles boucles avaient vu le jour, autour des thémes de l'eau, décrites en format
"Z'cartes" : Colmar - Waldelslust - Houssen (base nautique)- Horbourg-Wihr sur 21 km
et Colmar - Sundhoffen - Horbourg-Wihr - Artzenheim (Canal de Colmar) - Jebsheim-
Fortschwihr - Andolsheim - Sundhoffen - Colmar sur 45 km.

En 2017 :

- étude concernant la liaison cyclable entre Horbourg-Wihr et Sundhoffen avec
réalisation des travaux en 2018. Le marché a été attribué a I'entreprise COLAS Est de
Colmar avec une réalisation au courant du premier trimestre 2018 ;

- étude en cours concernant la liaison cyclable entre le Lycée Lazare de Schwendi &
Ingersheim et Turckheim. Les études techniques liées a la proximité de la voie ferrée
sont en cours de validation par la SNCF avec un objectif de réalisation pour l'année
2019.
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d. L’intégration des engagements de développement durable dans la gestion des finances
publiques

Une démarche importante de dématérialisation de la chaine comptable a été engagée.
Cette démarche vise & moderniser et faciliter les échanges entre Colmar Agglomération
et la Trésorerie Principale. Depuis mi-novembre 2015, la dématérialisation compléte
des documents comptables (bordereaux, mandats et piéces justificatives) est effective.

Les prochaines étapes consisteront a permettre la réception, le suivi et ’archivage des
factures électroniques. L’usage de la facturation électronique connaitra une montée en
puissance progressive étalée sur 4 ans selon le calendrier réglementaire suivant :

- 2017 : pour les 200 plus grandes entreprises frangaises et les entités publiques ;

- 2018 : pour les 45 000 entreprises de taille intermédiaire ;

- 2019 : pour les 136 000 petites et moyennes entreprises ;

- 2020 : pour les micro-entreprises.

I1.2. Partenariats avec les sociétés d’économie mixtes pour la mise en ceuvre des politigues
locales

Les partenariats étroits qui existent entre les Sociétés d’Economie Mixte (SEM) locales,
la Ville de Colmar, Colmar Agglomération et le Grand Pays de Colmar, sont facteurs de
progres, notamment dans le domaine du développement durable.

La collectivité et les SEM partagent la méme vision d’avenir pour le territoire. Elles ont
développé, au fil du temps, des stratégies communes ou la protection de I’environnement
et ’amélioration de la qualité de vie des habitants, tiennent une place centrale dans le
choix des politiques mises en ceuvre.

Les moyens humains et financiers sont déployés, en parfaite synergie, pour développer
des projets innovants et d’envergure. Les actions les plus exemplaires sont notamment
dans les domaines de la sobriété énergétique, du développement des énergies
renouvelables et la préservation de la ressource en eau.

Les actions menées avec la Ville ou 1’ Agglomération sont parfois multi partenariales, en
associant différentes SEM, comme par exemple dans le cadre de :

- I’organisation des Trophées de I’Energie qui récompensent des opérations exemplaires
en rénovation énergétique et développement des énergies renouvelables dans 1’habitat
privé. VIALIS et SCUU sont partenaires du jury et pour les prix distribués.

- la distribution de packs d’économie d’énergie, auprés de 5 000 foyers ciblés, dans le
cadre de la lutte contre la précarité énergétique. VIALIS, la SCCU, la Colmarienne des
Eaux ainsi que les bailleurs sociaux ont tous co-financé les packs.

- D’organisation des Journées de I’Environnement & Colmar pour sensibiliser les
habitants & la protection de 1’environnement et & la préservation des ressources.

- I’achat de véhicules propres avec une commande groupée de 10 véhicules électriques
avec VIALIS, la SCCU, la Colmarienne des Eaux et la Colmarienne du LLogement.

- le financement de 2 modules de développement durable « Wazzaj » destinés a un
village du Burkina Fasso, par Vialis, en complément de celui financé par Colmar
Agglomération.

10
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De maniére générale, les SEM participent activement aux démarches de développement
durable initiées par la collectivité. Ce travail en commun a permis d’atteindre les
objectifs fixés, notamment ceux, au niveau européen, de la Convention des Maires, a
laquelle la Ville de Colmar adhére depuis 2010. En s’inscrivant dans ce mouvement
européen, la Ville s’est engagée a réduire de plus de 20% ses émissions de gaz a effet de
serre d’ici 4 2020. Les résultats du dernier bilan d’étape, réalisé en juin 2015, font
apparaitre une réduction des émissions atmosphériques de prés de 30 000 Tonnes
équivalent CO; (TeqCOx), entre 2007 et 2013.

Grace aux actions menées, notamment avec les SEM, plus de la moitié de I’objectif
prévu pour 2020 est déja atteint.

Ainsi, le partenariat entre la collectivité et les SEM est construit sur des objectifs de
résultats pour offrir au territoire de réelles perspectives de développement durable.

Conclusion
ZOOM 2017 SUR LE CADASTRE SOLAIRE ;:

Dans le cadre de sa démarche Plan Climat Air Energie, le Grand Pays de Colmar met a
disposition de ses habitants, depuis avril 2017, un nouvel outil pour déterminer le potentiel
solaire des toitures du territoire.

En quelques clics sur le site Internet du Grand Pays de Colmar http// : grandpays.colmar.fr, ce «
cadastre solaire » permet  d’évaluer gratuitement la pertinence d’une installation solaire sur
I’ensemble des toitures du territoire (batiments publics, habitations privées et locaux tertiaires).

Une approche indicative qui, & travers un code couleur, permet d’évaluer trés facilement le
potentiel solaire des toitures.

En cas de bon résultat, 1a recherche devra étre approfondie avec des professionnels qualifiés.

En rentrant son adresse sur cet outil, ’internaute peut connaitre le potentiel de sa toiture. La
surface brute, l'inclinaison et 1’orientation de celle-ci lui sont alors demandées.

Son potentiel d’ensoleillement et donc de productivité photovoltaique apparait en couleur. Rouge
pour un ensoleillement médiocre ; jaune pour moyen ; vert pour le potentiel le plus élevé.

A titre indicatif] le logiciel calcule également le colit de I’installation et sa rentabilité.

Une liste de professionnels ayant signé une charte de qualité lui est alors proposée. L’objectif est
également d’écarter certaines démarches commerciales, parfois peu scrupuleuses et
inappropriées, qui ont ét¢ malheureusement constatées sur ce marché.

A travers cette initiative pour le climat, le Grand Pays de Colmar fait partie des tout premiers
territoires a proposer un tel outil. Cette nouvelle avancée en faveur de la transition énergétique
s’inscrit dans la politique pionniére de développement durable et de recherche de 1’excellence du
territoire. Elle vient compléter le panel des outils et actions développés par le Grand Pays de
Colmar en faveur du climat : thermographie aérienne, dispositifs d’aide de certaines collectivités
a la rénovation énergétique et au développement des énergies renouvelables dans 1’habitat,
sensibilisation aux économies d’énergie,...
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Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excusés : 12 (dont 11 procurations)

POINT 4 : EXECUTION BUDGETAIRE 2018 - AUTORISATIONS
BUDGETAIRES AVANT LE VOTRE DU BUDGET PRIMITIF 2018

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mlle,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Beéatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joé&l MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour: 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission 2 la Préfecture : 4 janvier 2018
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Pole Ressources — Service des Finances Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

Point N°® 4 : EXECUTION BUDGETAIRE 2018 — AUTORISATIONS BUDGETAIRES
AVANT LE VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2018

Rapporteur : M. Jean-Marie BALDUF, Vice-Président.

Pour assurer la continuité de I’exécution budgétaire avant le vote du budget primitif 2018,
I'article L. 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que, dans le cas ou
le budget n’a pas été adopté avant le premier janvier de I'exercice auquel il s’applique,
I’exécutif est en droit, et ce jusqu’a I'adoption du budget, de mettre en recouvrement les
recettes et d’engager, de liquider et de mandater les dépenses de fonctionnement dans la
limite de celles inscrites au hudget de I’année précédente.

Il est également en droit de mandater les dépenses afférentes aux remboursements en
capital des annuités de la dette venant a échéance avant le vote du budget.

Pour les dépenses a caractere pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou
d'engagement votée lors d'exercices antérieurs, ['exécutif peut les liquider et les mandater
dans la limite des crédits de paiement prévus au titre de I'exercice par la délibération
d'ouverture de l'autorisation de programme ou d'engagement.

Concernant les dépenses d’investissement, cette autorisation porte, aprés délibération du
Conseil Communautaire, sur le quart des crédits ouverts au budget de |'exercice précédent.
Ainsi, selon les prévisions 2017 (Budget Primitif et Budget Supplémentaire), hors
Autorisations de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP), ce seuil s’éléve a 5531900 €
tous budgets confondus :

Budget Total 2017 Autorisation 2018
hors AP/CP,(BP+ BS)|  (25%)
BUDGET GENERAL 5934494 € 1483600 €
EAU 1240501 € 310100 €
ASSAINISSEMENT 2579001€ 644 700 €
GESTION DES DECHETS 8790501 € 2197600 €
TRANSPORTS 3583762€ 895900 €
22128 259 € 5531900 €
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PoINT 7 : DECISION MODIFICATIVE N°2 POUR 2017

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOQUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Beéatrice, FUHRMANN [sabelie,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joé& MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNQOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomeération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour: 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018






COLMAR AGGLOMERATION
P6le Ressources — Service des Finances Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

POINT N° # : DECISION MODIFICATIVE N° 2 POUR 2017

Rapporteur : Monsieur Jean-Marie BALDUF, Vice-président.

La présente décision modificative n® 2 est proposée au Conseil Communautaire afin de
permettre un ajustement des crédits inscrits en 2017 pour le budget annexe des Transports
Urbains.

Cette DM s’équilibre en dépenses et en recettes a 387 600 € dont 40 000 € de crédits
supplémentaires pour la section de fonctionnement et 347 600 € pour la section
d’investissement.

Dépenses de fonctionnement :

> Un crédit de 40 000 € est inscrit au titre du remboursement du Versement Transport (VT)
a effectuer aux entreprises aprés les vérifications de I'URSSAF. Ce besoin en crédits
supplémentaires est la conséquence du changement de seuil d’assujettissement des
entreprises au Versement Transports de 9 a 11 salariés en 2016. Les entreprises
concernées qui ont été assujetties a tort en 2016 ont présenté leurs demandes de
remboursement en 2017 a I’'URSSAF. Soit une augmentation de 152 % des dépenses sur
ce poste par rapport a 2016. L'Etat a prévu dans la Loi de Finances 2017 une dotation de
compensation aux collectivités.

Recettes de fonctionnement :

» Un crédit de 40 000 € est inscrit au titre de la compensation des pertes de recettes liées
au relévement des seuils d’assujettissement au VT (de 9 a 11 salariés) qui a été versée par
I'Etat en 2017 (cf commentaire ci-dessus).

Dépenses et recettes d’investissement :

> Un crédit de 347 600 € est inscrit en dépense et en recette au titre du remboursement de
la part TVA, par la STUCE, sur les investissements réalisés par Colmar Agglomération.
Cette modification des crédits est consécutive au changement de procédure comptable,
souhaitée par le comptable public, dans la comptabilisation des reversements de TVA en
investissement. Il s’agit d’une opération d’ordre qui s’équilibre en dépenses et en
recettes au niveau du compte budgétaire 2762.
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excuseés : 12 (dont 11 procurations)

POINT 11 : SOUTIEN AUX COMMUNES MEMBRES - FONDS DE
CONCOURS PORTE DU RIED - ANDOLSHEIM

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Hélene, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Celine.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration 8 Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Genevieve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour: 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M, Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018






COLMAR AGGLOMERATION

Service aménagement du territoire Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

POINT N° (L SOUTIEN AUX COMMUNES MEMBRES — FONDS DE CONCOURS

PORTE DU RIED - ANDOLSHEIM

Rapporteur : M. Jean-Marie BALDUF, Vice-Président

1. Propos liminaires

Dans sa séance du 2 octobre 2014, le conseil communautaire de Colmar Agglomération a
décidé de reconduire le dispositif de soutien aux communes membres. Dans ce cadre, une
premiére enveloppe pour l’aide aux investissements d’un montant de 4,5M€ pour les
exercices 2014, 2015 et 2016 a été¢ validée afin de permettre le soutien des projets
communaux.

Avec l'adhésion de sept communes supplémentaires a Colmar Agglomération depuis le ler
janvier 2016, le conseil communautaire de Colmar Agglomération a décidé, dans sa séance du
29 mars 2016, de consacrer une enveloppe de 257 330,50 € pour les projets de ces communes.

Dans sa séance du 30 mars 2017, le conseil communautaire de Colmar Agglomération a
décidé de reconduire le dispositif de soutien aux communes membres pour la seconde partie
du mandat. Dans ce cadre, une enveloppe pour ’aide aux investissements d’un montant de
SME pour les exercices 2017, 2018 et 2019 a été validée afin de permettre le soutien des
projets communaux,

Il est rappelé que les fonds de concours sont attribués sur la base des dossiers d’équipement
présentés par les communes au titre de la période 2017-2019 (éventuellement prolongée si le
projet est décalé), selon les régles et conditions applicables dans ce domaine (article L 5216-5
VIdu CGCT):

. délibérations concordantes a la majorité simple du conseil municipal concerné
et du conseil communautaire prévoyant 1’attribution du fonds de concours,

. pour chaque projet, le montant du fonds de concours ne pourra excéder la part
de financement assurée par la commune bénéficiaire, hors subvention.

Enfin, la participation de Colmar Agglomération est versée au fur et a mesure de la réalisation
des travaux, par application du taux de la participation communautaire au programme retenu
(ce taux, correspondant au ratio : soutien de Colmar Agglomération / montant du projet, sera
appliqué lors de chaque demande d’acompte). Néanmoins, si le ratio fonds de concours/cofit
prévisionnel est inférieur a 30%, le versement du fonds de concours pourra étre réalisé en un
seul versement, et ceci, & compter du début de I'opération.



COLMAR AGGLOMERATION

Service aménagement du territoire Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

II. Proijet présenté par la commune de Porte du Ried

Pour mémoire, I'enveloppe du fonds de concours pour les années 2015 et 2016 de la commune
nouvelle Porte du Ried, correspond a la somme des enveloppes dédiées aux communes de
Holtzwihr et Riedwihr :

46 184,25 €+ 12 726,00 € =58 910,25 €

Projet Cotit Subventions S; ll(;ecg;er‘g: |((i): ll]: l f(()):cdosu(:: Ratio FDC
(en € HT) obtenues /Coiit (en %)
commune (en €)
Enfouissement des
réseaux secs secteur rue 187 025,85 € 44 929,00 € 83 186,60 € 58 910,25 € 31,50%
de I'Eglise

Demande du fonds de concours & Colmar Agglomération
prévisionnelles, soit 58 910,25 €.

31,50 % des dépenses

La totalité de l'enveloppe du fonds de concours pour les années 2015 et 2016 sera ainsi
engagée ou versée pour la commune nouvelle de Porte du Ried.

III. Projet présenté par la commune d'Andolsheim

L'enveloppe du fonds de concours de la commune d'Andolsheim pour la période 2017-2019

s'éleve a 132 210 €.

Proiet Coiit Subventions S;::ecg;ervfg):?:l f‘(:):cdosude Ratio FDC
J (en € HT) obtenues g rs /Cofit (en %)
commune (en €)
Mise en place d'une 42 602,60 € 7500 € 1755130 € 17 551,30 € 41,20%
structure de jeux

Demande du fonds de concours a Colmar Agglomération
prévisionnelles, soit 17 551,30 €.

41,20 % des dépenses

Le solde de fonds de concours de la commune d'Andolsheim pour la période 2017-2019
s'établira donc a :

132 210,00 €-17551,30€=114 658,70 €

En conséquence, il vous est proposé d’adopter le projet de délibération suivant :
LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE,
Apres avoir délibéré,
Vu I’avis de la commission de I’ Administration Générale en date du 11 décembre 2017,

Vu I’avis de la commission de I’Urbanisme, de I’ Aménagement, de 1’Habitat et du Logement
en date du 13 décembre 2017,
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excuses : 12 (dont 11 procurations)

POINT 13 : SUBVENTION A LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
RHIN - BRISACH : LIAISON PAR AUTOCARS COLMAR -
BREISACH

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Heélene, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Genevieve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration & Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Geénéral de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Veronique WEIGEL.

Nombre de voix pour: 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018






COLMAR AGGLOMERATION
Direction de Dattractivité économique et de la mobilité Se¢ance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

Point N° {2 : SUBVENTION A LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
RHIN-BRISACH : LIAISON PAR AUTOCARS COLMAR - BREISACH

Rapporteur : Monsieur Philippe ROGALA, Vice-Président

Dans le cadre de I’Euro District Région Freiburg / Centre et Sud Alsace, la Communauté de
Communes du Pays Rhin-Brisach a piloté avec le Landkreis Breisgau-Hochschwartzwald,
depuis 2007, un projet d’amélioration de la liaison par autocars Colmar-Breisach. Ce projet
s’inscrit aussi dans la charte du Grand Pays de Colmar. 1l est cofinancé par des partenaires
allemands et frangais, dont Colmar Agglomération.

Le projet a vu d’une part, pour certains horaires, le prolongement des lignes départementales
301 (Colmar-Neuf-Brisach-Balgau) et 303 (Colmar-Biesheim) jusqu’a la gare de Breisach am
Rhein, et d’autre part, le développement de la ligne transfrontaliére Colmar-Breisach (ligne
1076), en association avec la liaison ferroviaire Breisach-Freiburg.

Aprés une période 2009/2011 d’expérimentation des horaires renforcés des liaisons de bus
transfrontaliéres, et au vu des résultats concluants concernant la fréquentation, le dispositif a
été reconduit en 2012 puis en 2014. Il est proposé de le confirmer pour la période 2017 a
2018, en continuant & favoriser ’interconnexion avec le train Breisach-Freiburg.

L’offre de transport Colmar-Breisach est maintenue a 12 allers - retours par jour en semaine,
8 le samedi et 6 le dimanche et pendant les vacances scolaires.

Compte tenu de ['intérét touristique du projet pour mieux relier Colmar a Breisach et a
Freiburg, afin de rendre I’offre attractive et donner 1’habitude des transports en commun, la
Communauté de Communes du Pays Rhin-Brisach sollicite des partenaires financiers (listés
dans le plan de financement ci-dessous), la prise en charge du besoin de financement pour
I’exploitation estimé a 66 365 € au titre de 2017. La participation de Colmar Agglomération
s’éléverait & 13 700 €.

Le montant annuel a augmenté par rapport a 2016 (64 607 €, dont 13 000 € pour CA) du fait
des hausses tarifaires.

En outre, la contribution des allemands (ZRF) est passée de 7 000 € a 4 000 €.

Du fait de la loi NOTRe, le Département n’a plus souhaité financer cette ligne a compter de
2017. La Région Grand Est a accepté de poursuivre le financement dans le cadre de ses
compétences transfrontaliéres et transports interurbains.
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COLMAR AGGLOMERATION ISéance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excusés ! 12 (dont 11 procurations)

POINT 14 : TRANSPORTS URBAINS : PROGRAMME D’EQUIPEMENTS 2018

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Celine.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Genevieve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour: 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
exXcuses : 12 (dont 11 procurations)

POINT 16 : REMISE GRACIEUSE DE DETTES AU REGISSEUR DE LA REGIE
« AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE »

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.
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Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018
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POINT N° 416 - REMISE GRACIEUSE DE DETTES AU REGISSEUR DE LA REGIE
"AIRE D'ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE"

Rapporteur : M. Christian KLINGER, Vice-Président délégué

Lors de ses congés, le régisseur titulaire des aires d’accueil permanentes des gens du voyage de
Colmar et Horbourg-Wihr, M. ZEMOULI a été remplacé par M. Didier BRAESCH, de la
société VAGO. M. le Trésorier de Colmar Agglomération a été€ informé par son homologue de
Sélestat que ce monsieur, qui assurait la gestion de 1’aire d’accueil de Sélestat, était dans
I’incapacité de rembourser des sommes qu’il avait pergues pour le compte de la régie de recettes.

Suite a cela, une vérification de la régie de Colmar Agglomération a été effectuée par la
Trésorerie et un déficit de 866 € a été constaté. Il s’agit d’un non-versement des recettes
encaissées par le mandataire suppléant, M. BRAESCH, ce qui correspond a un vol. A ce titre, M.
ZEMOULI a porté plainte contre M. BRAESCH. Par ailleurs, Colmar agglomération a réalisé
plusieurs demandes a la société VAGO, pour que cette derniere effectue un geste commercial et
rembourse en partie ou en totalité la somme dérobée par son ancien salarié. Ces demandes sont
restées vaines.

Dans ce contexte, l'article 4 du décret du 5 mars 2008, relatif a la responsabilité personnelle et
pécuniaire des régisseurs, prévoit que : "La responsabilité d'un régisseur se trouve engagée des
lors qu'un déficit en monnaie ou en valeur a été constaté, qu'une dépense a été irréguliérement
payée ou que, par le fait du régisseur, une recette n'a pas été encaissée ou une indemnité a dil
étre versée par l'organisme public a un tiers ou a un autre organisme public".

Au regard de cet article, M. ZEMOULLI, régisseur titulaire, est donc responsable personnellement
et pécuniairement.

N’étant toutefois pas responsable directement de ce déficit, il est proposé une remise gracieuse
de la dette d’un montant de 866 € a M. ZEMOULLI, afin que ce dernier n’ait pas a s’acquitter de
cette somme.

En conséquence, il vous est demandé de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE,
Apres avoir délibéré,

Vu P’avis de la Commission de I’'urbanisme, de I’aménagement, de 1’habitat et du logement
du 13 décembre 2017,

DECIDE

d’émettre un avis favorable sur la demande en remise gracieuse de dettes de M. Zemouli,
régisseur titulaire, concernant le déficit qui a été constaté dans la caisse de la régie "Aire
d'Accueil des Gens du Voyage" au mois d’aofit 2016, soit la somme de 866 €,
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
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EXCUSES : 12 (dont 11 procurations)

POINT 17 : AVIS RELATIF AU PROJET ARRETE AU REGISSEUR DE LA
REGIE « AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE »

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mlle,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN [sabelie,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL,
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POINT N°47AVIS RELATIF AU PROJET ARRETE DE PLU DE LA COMMUNE DE
SAINTE CROIX EN PLAINE

Rapporteur : M. Yves HEMEDINGER, Conseiller Communautaire Délégué

1. Propos liminaires

La Commune de Sainte Croix en Plaine a arrété son projet de Plan Local d'Urbanisme (PLU)
le 12 octobre 2017 et I'a transmis pour avis & Colmar Agglomération qui dispose d'un délai de
3 mois pour rendre cet avis a compter de la date de réception.

2. Le projet de PLU

Economie

La commune de Sainte Croix en Plaine participe au développement économique de
I’agglomération de Colmar. Il existe deux secteurs AUel et AUe2 dédiés au développement
économique pour un total de 17,8 ha, et un secteur AUe de 22 hectares correspondant a une
réserve fonciére non urbanisable de suite. Une partie de ces secteurs est grevée par la
nécessité de réaliser des fouilles archéologiques onéreuses.

Habitat

Le scénario retenu se base sur une augmentation de la population communale de 616
personnes a I’horizon 2030, soit 3 431 habitants attendus contre 2 815 habitants en 2013.

La commune prévoit la réalisation de prés de 352 logements supplémentaires.
La mobilisation des dents creuses présentes peut étre estimée a 3,7 ha.

La surface identifiée dans le projet de PLU comme nécessaire a l'extension urbaine représente
9,9 hectares.

Orientations d'Aménagement et de Programmation (OAP)

Six OAP sont présentes dans le projet de PLU : 2 a vocation économique et 4 a4 vocation
principale d'habitat.

3. Observations
Conformément aux dispositions de l'article L131-4 du code de l'urbanisme, le Plan Local
d'Urbanisme doit étre compatible avec le Programme Local de I'Habitat (PLH) et le Plan de
Déplacements Urbains (PDU) de Colmar Agglomération.,

L'analyse du projet de PLU montre que celui-ci est compatible avec les axes et orientations
des PLH et PDU en vigueur sur le territoire de Colmar Agglomération.
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RAPPORT ANNUEL DE MISE EN CEUVRE DE LA POLITIQUE DE
LA VILLE POUR LES ANNEES 2015 et 2016

Avant-propos :

Dans le cadre de la loi du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine, les
communes et EPCI signataires d’un contrat de ville ont obligation de rédiger un rapport annuel.

Le décret publié au Journal officiel du 5 septembre 2015 fixe le « contenu et mode d’élaboration du
rapport annuel aux assemblées délibérantes des établissements publics de coopération intercommunale
et des communes sur la mise en ceuvre de la politique de la ville. »

« Dans les communes et établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) signataires d’un
contrat de ville, le maire et le président de I'EPCI sont tenus de présenter annuellement a leur assemblée
délibérante respective un rapport sur la situation de la collectivité au regard de la politique de la ville, les
actions qu’elle méne sur son territoire et les orientations et programmes de nature a améliorer cette
situation. Ce rapport est débattu au sein du conseil municipal et du conseil communautaire. Les conseils
citoyens présents sur le territoire concerné sont consultés en amont sur le projet de rapport. Le présent
décret précise le contenu et les modalités d'élaboration de ce rapport annuel. » *

Le décret précise, dans I'article 2, que « le projet de rapport est élaboré par |'établissement public de
coopération intercommunale compétent en lien avec les communes concernées, les conseils citoyens
et, le cas échéant, les autres parties signataires du contrat de ville. »

Dans le cas d’un contrat de ville mono-communal ou de I'absence de portage du contrat de ville par
I’'EPCI, le projet de rapport peut étre élaboré par les communes.

Dans cette perspective, le présent rapport annuel (rapport portant sur les années 2015 et 2016), a été
élaboré par la Ville de Colmar. Antérieurement, et notamment dans le cadre du contrat de ville 2015-
2020, au titre de I'année 2015, la Ville de Colmar avait établi un rapport relatif a la dotation de solidarité
urbaine et de cohésion sociale.

Ce document tire profit des rapports réalisés par la Ville antérieurement et permet de se mettre en
conformité avec les textes. Souhaitant apporter de la lisibilité dans les actions menées au niveau du
contrat de ville, plutot que de réaliser un bilan 2016, il a été décidé de faire porter I'analyse sur 2015 et
2016.

'Décret n° 2015-1118 du 3 septembre 2015 relatif au rapport sur la mise en ceuvre de la politique de la ville prévu
aux articles L. 1111-2 et L. 1811-2 du code général des collectivités territoriales, paru au JO du 5 septembre 2015.
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2015/9/3/VISV1516539D/jo/texte.



1. ORIENTATIONS DU CONTRAT DE VILLE

La Ville de Colmar, s’inscrit depuis plus de 20 ans dans les différents dispositifs de la politique de la ville
visant a favoriser la cohésion sociale et urbaine. L’action conjuguée de la volonté politique, des
différents partenariats et la mise en ceuvre de ces dispositifs sur le territoire, ont permis depuis 1995 de
réduire progressivement les écarts entre les quartiers d’habitat collectif et le reste de la Ville. Les
interventions menées ont comporté plusieurs voies. Elles ont concerné notamment la restructuration de
I’habitat, mais aussi I'amélioration de la desserte des transports et des services publics et
I"accompagnement social des habitants. La stratégie a consisté a mettre le projet urbain au service du
projet social.

Le contrat de ville a été signé le 30 juin 2015, pour la période 2015-2020. La dimension intercommunale
constitue une nouvelle donne de ce Contrat. Pour autant, les deux quartiers prioritaires, Europe-
Schweitzer et Bel’Air-Florimont, sont centrés sur la ville-centre, Colmar.

Dans ce cadre, une articulation est a rechercher entre la stratégie communautaire et le contrat de ville,
notamment dans les domaines du développement économique, de la politique de I'emploi. Une
attention particuliére est attachée aux domaines de la sécurité et de la prévention de délinquance. Par
ailleurs, I'intercommunalité, a connu une nouvelle évolution, en 2016, avec I'adhésion de six communes
complémentaires.

A ce jour, le territoire de Colmar Agglomération est composé de 20 communes : Andolsheim, Bischwihr,
Colmar, Fortschwihr, Herrlisheim-pres-Colmar, Horbourg-Wihr, Houssen, Ingersheim, Jebsheim,
Muntzenheim, Niedermorschwihr, Porte du Ried (regroupement des communes de Holtzwihr et
de Riedwihr), Sainte-Croix-en-Plaine, Sundhoffen, Turckheim, Walbach, Wettolsheim, Wickerschwihr,
Wintzenheim, Zimmerbach. Colmar représente (avec ses 67.956 habitants recensés par I'INSEE en 2013)
66% de l'ensemble des habitants de I’Agglomération (103.013 habitants au total, Recensement
population 2013 INSEE)®.

Colmar Agglomération met particulierement I'accent sur la compétence développement économique
considérant que celle-ci est porteuse d’enjeux cruciaux pour le territoire. La politique de la ville reléve
également d’'une compétence obligatoire.

Au titre du contrat de ville plusieurs objectifs stratégiques et opérationnels ont été définis. lls sont
présentés ci-dessous pour mémoire, sachant que des orientations spécifiques a chacun des deux
quartiers prioritaires ont également été identifiées.

Il s’agit au titre de la cohésion sociale de :
- Améliorer le vivre ensemble ;
- Renforcer I'apprentissage de la langue francaise ;
- S'inscrire dans une logique de réussite éducative ;
- Renforcer la promotion et la prévention de la santé.

Dans le domaine du cadre de vie, les actions et interventions menées doivent permettre de :
- Disposer d’un cadre de vie optimisé ;
- Sécuriser les quartiers et leurs habitants ;
- Mettre en ceuvre le programme de renouvellement urbain.

Dans le domaine du développement économique et de I’'emploi, les objectifs mis en avant sont de :
- Mieux valoriser les réussites ;

2 L'utilisation des données du recensement de 2013 résulte du fait qu’il s’agit des données les plus récentes en termes de
population a I'échelle des quartiers prioritaires de la politique de la ville. La population de Colmar compte 70 251 habitants en
2017 Insee recensement 2017).



S’appuyer sur le tissu d’entreprises locales et/ou le développer ;
Porter une attention particuliere aux personnes fragilisées (dans leur logement...) en levant les
freins éventuels.



2. SITUATION DES QUARTIERS PRIORITAIRES

Afin de permettre un suivi de I’évolution des quartiers prioritaires, il est proposé un « tableau de bord »
avec quelques indicateurs clés (cf. tableau ci-dessous). Les indicateurs retenus ont été choisis de maniére
a répondre a plusieurs exigences : lien avec les axes stratégiques du contrat de ville, gratuité,
disponibilité a I’'échelle des QPV. Les indicateurs statistiques présentés ci-dessous permettent d’analyser
les tendances, puis I’évolution de la situation dans les deux QPV dans la durée.

La Communauté d’Agglomération de Colmar compte deux territoires en QPV de taille différente, tous
les deux situés sur la ville-centre (Colmar).

Le quartier Florimont-Bel’Air comptait, au recensement de la population de 2013, 1.901 habitants et
celui de Europe-Schweitzer 10.191 habitants.

Le poids de chacun des quartiers est donc tres différent: 2,8% pour le QPV Florimont-Bel’Air et 15%

pour Europe-Schweitzer. Globalement un peu moins de 20% des Colmariens habitent dans un des deux
quartiers prioritaires.



Indicateurs

CA

E
Grand Est Colmar

DONNEES SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

Nb habitants 2013

Part QPV

Part pop 0-14 ans

Part pop 15-24 ans

Part pop 25-59 ans

Part pop 60-74 ans

Part pop + 75 ans
Indice jeunesse

Part étrangers
SITUATION FAMILLIALE

Part ménages 1
personne

Part des familles
monoparentales
EMPLOI

Part pers 15-64 ans
ayant un emploi

Taux emploi des
femmes

Taux de scolarisation 16
a24ans

Part pop sans diplome
ou avec diplome < BAC
Nb demandeurs
d'emploi en fin de mois
- 472016 (toutes
catégories)

Nb demandeurs
d'emploi en fin de mois
- 4T2015 (toutes
catégories)

Evolution sur un an
Evolution sur un an (%)
Nb demandeurs
d'emploi en fin de mois
- 472016 (ABC¥*)

Nb demandeurs
d'emploi en fin de mois
- 472015 (ABC*)
Evolution sur un an
Evolution sur un an (%)

Indicateurs

5552388 103013

17,7

59,1

9969

10123
-154
-2%

9040

9185
-145
-2%

CA

nd E
Grand Est Colmar

Ens QPV  Colmar
région Ville

397680 67956°

12 092
25,4
15,2
44,5
10,4
4,6
2,0
24,0
32,9
15,9
43,7
38,5
50,3
78,6

7490

7619

-129

2%

6845

6956

-111

-2%

Ens QPV Colmar
région Ville

QPVv
Flori-
mont
Bel'Air

1901

28,0
17,0
45,4
9,6
0,0
NC
21,2

26,3

20,2

38,8

34,5

35,7

84,3

237

270

-12%

224

256
-32
-13%
QPV
Flori-
mont
Bel'Air

* A noter que la population de Colmar compte 70 251 habitants en 2017
(http://www.colmar.fr/sites/colmar.fr/files/kiosque/chiffres-cles-colmar-2017.pdf )

Poids

2,8%
17,8%

3,2%

3,5%

3,3%

3,7%

Poids

QPVv
Europe
Schweit
zer

10191

26,7
16,4
44,9
8,8
3,2
2,9
25,2

28,6

15,8

44,8

39,5

48,2

80,4

1670

1763

-5%

1539

1637
-98
-6%
QPVv
Europe
Schweit
zer

Poids

15,0%

22,3%

23,1%

22,5%

23,5%

Poids

Source

RP 2013

RP 2010
RP 2010
RP 2010
RP 2010
RP 2010
RP 2010
RP 2010

RP 2010

RP 2010

RP 2010
RP 2010
RP 2010
RP 2010

Pole
Emploi
2016

Péle
Emploi
2016
calcul
calcul
Péle
Emploi
2016
Péle
Emploi
2016
calcul
Calcul

Source



Nb demandeurs

d'emploi en fin de mois Péle
(ABC*) - 4T2016 (< 26 Emploi
ans) 1533 1165 34 2,9% 278 23,9% 2016
Nb demandeurs
d'emploi en fin de mois Péle
(ABC*) - 4T2015 (<26 Emploi
ans) 1670 1241 44  3,5% 337 27,2% 2016
Evolution sur un an -137 -76 -10 -59 calcul
Evolution sur un an (%) -8% -6% -23% -18% calcul
PRECARITE

. CNAF
Nb allocataires CAF 17765 13495 477 3,5% 2590 19,2% 2015
Nb alloc CAF - APL 5544 4892 358 7,3% 1652 33,8% CNAF 15
Nb alloc CAF - AAH 1913 1593 65 4,1% 240 15,1% CNAF 15
Nb alloc CAF - RSA 3983 3376 224  6,6% 1000 29,6% CNAF 15
Nb alloc CAF-RSA Socle 2877 2473 180 7,3% 771 31,2% CNAF 15
Nb alloc dépendant a CNAF
50% CAF 4880 4187 240 5,7% 1078 25,7% 2015
Nb allocataires 2820 2429 153 6,3% 605 24,9% CNAF 15
dépendant a 100% CAF 2593 151 5,8% 628 24,2% CNAF 14
PAUVRETE®
Revenu médian FILOSOFI
(disponible) 18820 11479 0,61 12736 0,68 2013
Part des ménages FILOSOFI
imposés 15,0 27,4 2013
Taux de bas revenus FILOSOFI
déclarés (au seuil de 60%) 72,4 62,1 2013

Taux de pauvreté - Part

pop sous le seuil de pauvreté FILOSOFI
(<60% du revenu médian) 14,0 45,4 19,2 55,5 45,1 2013

ABC *: demandeurs d'emploi sans emploi ou avec une activité réduite. Les demandeurs d'emploi en formation, en maladie... ne
sont pas pris en compte

Ces deux quartiers présentent des profils atypiques :

e Globalement le quartier Florimont Bel’Air présente une population plus jeune. La situation de
I'emploi y est particulierement dégradée (notamment pour les femmes), renforcée
certainement par un tres faible niveau de qualification et de dipléme. Pour autant, la situation
de I'emploi s’améliore plus vite qu’a I’échelle du reste de la ville et de I'agglomération, méme si
cela ne compense pas I'écart initial. La pauvreté y est particulierement importante ainsi que le
taux de familles monoparentales.

e Le quartier Europe - Schweitzer compte également une population jeune importante, mais c’est
surtout I'indice jeunesse qui est marquant. On compte environ 3 jeunes de moins de 20 ans
pour 1 adulte de plus de 60 ans. La situation en terme d’emploi est moins préoccupante que
celle du quartier Florimont Bel’Air, pour autant la baisse du nombre de DEFM (demandeurs
d’emplois en fin de mois) profite moins a ce quartier. C'est aussi un quartier ou la présence
étrangere est plus marquée. Les situations de pauvreté y sont largement sur-représentées quel
que soit I'indicateur retenu.

*|’identification des nouveaux quartiers prioritaires se fonde sur le critére unique de la pauvreté, c’est-a-dire la
concentration des populations ayant des ressources inférieures a 60 % du revenu médian.
Les nouveaux contrats de ville mettent l'accent sur le développement économique de ces territoires.
http://www.gouvernement.fr/action/la-nouvelle-geographie-prioritaire



3. ANIMATION DU CONTRAT DE VILLE

3.1 Le contrat de ville une cogestion, une démarche partenariale...

Les dispositifs successifs de la politique de la ville ont toujours été cogérés avec les services de I'Etat.
Avec le temps, cette cogestion en évolution a permis une coordination renforcée avec les différents
partenaires (cosignataires). De nouveaux partenariats se sont créés.

Cela oblige la Ville et les services de I'Etat, a prévoir, dans la mise en ceuvre des programmations, des
groupes de travail réguliers ou en fonction des besoins (thématiques, concertations, arbitrages,
rencontres avec les associations etc.) et organisation des comités de pilotage (2 par an).

L’année 2015 a été considérée comme une année de transition, avec :

- d’un co6té, la finalisation du Contrat de ville signé en Préfecture le 30 juin 2015, en présence du
Maire de Colmar, du Préfet du Haut-Rhin, du Président du Conseil départemental, du Président
du Conseil Régional,

- de l'autre, le financement en direction des associations partenaires qui s’engagent
régulierement aupres des publics, pour mettre en ceuvre des actions politique de la ville.

Le contrat de ville 2015 -2020 de Colmar a été signé par 19 partenaires

L’élaboration du contrat de ville 2015-2020 a nécessité la réalisation d’un diagnostic de territoire
(démarré en 2014) et a donné lieu a de nombreuses réunions entre partenaires. Ce travail a été co
construit avec I'Observatoire Régional de I'Intégration et de la Ville (ORIV) du Grand Est jusqu’a sa
signature en juin 2015.

Compte tenu de la signature du contrat de ville en juin, il n’y a pas eu de nouvelle réunion de I’'ensemble
des signataires en 2015 (donc pas de comité de pilotage).

Cette transversalité entre la Ville et les services de I'Etat (Déléguée du préfet — Pole départemental de la
politique de la ville) assure une gestion cohérente du contrat de ville, permet de mutualiser les moyens
et assure une meilleure lisibilité du dispositif.

C'est pourquoi, le présent rapport fait ressortir les avancées du contrat de ville de Colmar, depuis sa
mise en ceuvre en juin 2015. Pour effectuer la mise en perspective de deux années de travail, il convient
de revenir sur les grandes échéances des années 2015-2016 (cf. frise historique ci-dessous). Ces
éléments serviront de base de travail pour une évaluation a mi-parcours.

Diagnostic 30.06.15 Program-  Comités de Program 20.06.16
CV-1¢"Sem  Signature mation pilotage -mations Conseils
2015 cv 2015 (avril et oct) 2016 Citoyens

Formalisation
du PRE

Les tableaux ci-dessous rendent compte également des différents travaux menés afin de répondre aux
objectifs inscrits dans le contrat de ville.



Animation du contrat de ville durant I’année 2015

L’année 2015 est une année de transition entre le contrat antérieur (CUCS) et le contrat de ville. Une
grande partie des temps de travail partenariaux a été consacrée a un travail de diagnostic. Le comité de
pilotage (du contrat de ville mais aussi de I’Atelier santé ville) n’a pas pu étre réuni.

ler semestre 2015

2%™€ semestre 2015

Contrat de ville 2015-
2020

Co construction d’un
contrat unique
regroupant le volet
urbain et le volet social
et intégrant les
compétences de
I'intercommunalité (CAC)
19 partenaires
signataires

Soutien aux associations

Programmations du
Contrat de Ville

Conseils citoyens

Inscrits dans la loi de
programmation du 21
février 2015 pour la ville
et la cohésion urbaine.

Programme de réussite
éducative (PRE)

Réflexion concernant la
mise en place d’un PRE

Poursuite du travail de diagnostic territorial en lien avec I'ORIV, dans
le cadre de la finalisation du CV 2015-2020, dans le cadre d’équipe
projet.

Ce travail a donné lieu a de nombreuses réunions :

e Groupes de travail thématiques : GUSP — emploi — Francais
langue étrangeére (FLE) — santé — éducation — rénovation urbaine.

e Réunions de concertation avec les habitants (Europe/Schweitzer
et Florimont Bel’Air).

e Elaboration du protocole d’accord du contrat de ville (visite de
Mme El Komri 20 avril 2015)

Signature du Contrat de ville en préfecture (30 juin 2015).

Présentation de |'appel a projets 2016 en présence des associations

(Etat-Ville).

Afin de soutenir les associations de proximité, porteuses de projets

dans le cadre de la politique de la ville ont été organisées des

rencontres avec les associations : Appona - Themis - Mouvement
d’Elles - La Manne — Asti, etc.

Financement d’une premiére tranche en soutien aux associations

partenaires.

Programmation 2™ tranche de financement.

Financement du Contrat local d’accompagnement a la scolarité

(CLAS).

e Appel a candidatures sur les réseaux sociaux.

e Réalisation d’un flyer

e Distribution de flyers dans les associations de proximité — Centre
socioculturel de Colmar — antenne mairie, etc.

e Constitution de deux listes de personnes volontaires et
transmission au préfet du Haut-Rhin

e Organisation de rencontres avec le collectif « Réfléchir le social ».

Mise en place des premiéres rencontres avec les volontaires (en

présence de la Ville et de I'Etat).

e 1% réunion — création d’un groupe de pilotage (Etat-Ville-
Education Nationale).

e Rencontre avec I'Education Nationale, les partenaires, les acteurs
de terrain dans le domaine de la santé — de I'enfance —
assistantes sociales du Département.

e Elaboration de questionnaires de besoins destinés a chaque
établissement scolaire en REP et REP+ (maternelles-élémentaires
et colleges).

e Présentation de la démarche avec le soutien de I’'Education
Nationale.

e Envoi des questionnaires.

e Présentation partielle des cartes de santé de Colmar par I'ORSAL
(Observatoire Régional de santé Alsace) qui serviront au
diagnostic.



Animation du contrat de ville durant I’année 2016

Contrat de ville Deux programmations du Contrat de Ville (Etat-Ville) donnant
lieu a arbitrages des financeurs (délibérations au niveau de la
Mise en ceuvre du CV collectivité).

Comités de pilotage (avril et octobre 2016).
Présentation de I'appel a projets 2017.

Soutien aux associations Pour assurer un soutien technique aupres des associations et
leur apporter différentes informations, 19 rendez-vous ont
été organisés (Ville — Etat — associations).

Par ailleurs le financement des actions a été reconduit dans le
cadre des CLAS ainsi que le financement de différentes
associations socio-éducatives.

Conseils citoyens e Tirage au sort de deux colléges de citoyens sur la base du
volontariat

Poursuite de la mise en e Analyse des données et transmission des listes en

place des conseils préfecture (données brutes)

citoyens. e Tirage au sort en présence de I'Etat (Déléguée du Préfet)

o Arrété des listes officielles par la Préfecture

e Mise en place de 3 modules de formation

20 juin 2016 : Installation officielle en Mairie en présence de
M. le Maire et du représentant de I'Etat.

1" et 2°™® semestre 2016

Projet de réussite e Retour des questionnaires : analyse et synthese

éducative (PRE) e Poursuite du diagnostic, rencontre avec des acteurs du
secteur social et de la santé

Formalisation du e Eninterne travail sur la nécessité d’un recrutement poste

diagnostic de coordinateur. Fait I'objet de notes internes.

e Présentation du diagnostic en présence des partenaires
Accord de principe sur la nécessité de mettre en ceuvre un
PRE au niveau des QPV de Colmar.

Atelier santé ville (ASV) Comité de pilotage du 19 septembre 2016
Volet santé du contrat de Validation de trois groupes de travail :
ville e l|a nutrition parentalité ;

e |a prise en charge des addictions ;
e |a prise en charge des personnes agées en situation
d’isolement.

3.2 Réflexion préalable a la mise en ceuvre d’'un Programme de Réussite
Educative (PRE)

Le Programme de Réussite Educatif (PRE) est inscrit dans les objectifs de la réussite éducative du contrat
de ville 2015-2020 et dans l'instruction relative au PRE du 10 octobre 2016 NOR : VISC1627786)). Sa
mise en ceuvre constitue une action transversale du pilier cohésion sociale de la thématique éducation.
Le PRE s’adresse aux enfants de 2 a 16 ans des secteurs REP et REP+ de I'Education Nationale (réseau
d’éducation prioritaire), rencontrant des difficultés scolaires, éducatives, sociales et/ou de santé. Le PRE
agit pour prévenir et éviter les retards dans le développement de I'enfant et dans son bien-étre.

Il se fait par un repérage individualisé des enfants et/ou des adolescents par les enseignants, les
animateurs de structures périscolaires, les assistantes sociales. Une présentation des cas individuels
doit se faire a I’équipe pluridisciplinaire de soutien (EPS).



Un parcours de réussite éducative comprenant une ou plusieurs actions doit étre déployé, en fonction
des besoins, sur une durée de quelques semaines a une année scolaire. L'accord parental est
indispensable pour activer le dispositif. Le PRE ne se substitue pas aux autres actions de I'Education
Nationale. Il est complémentaire a ces actions.

Le PRE repose sur un partenariat élargi a tous les acteurs concernés par la mise en ceuvre d’une
politique éducative a I'échelle territoriale : Etat, Education Nationale, Ville de Colmar, Direction
Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection aux Populations, Justice, Jeunesse et Sport,
Conseil départemental du Haut-Rhin, Caisse d’allocations familiales du Haut-Rhin et les associations
partenaires.

Il consiste notamment dans la mise en ceuvre d’une équipe pluridisciplinaire de soutien (EPS) qui en
constitue la clef de volte. L'EPS doit s’accorder sur des actions concretes a mener afin que les
compétences de chacun et les actions existantes puissent étre au mieux mobilisées, articulées et
mutualisées. Le coordonnateur du PRE joue un réle central en intervenant lors du pilotage du projet et
dans la coordination du réseau d’acteurs et du référent de parcours. Il ou elle intervient aupres de
partenaires autant de fois que nécessaire. Une fois par mois semble étre une bonne moyenne pour
maintenir un réseau proactif. Il devra faire la synthése annuelle des actions aupres des membres du
comité de pilotage et aux partenaires financiers (bilans annuels des actions menées).

La volonté de mettre en place un PRE a I'échelle du territoire colmarien s’est traduite, le 1er juillet 2015
par I'organisation d’'une premiéere réunion en présence des services de I'Etat, de I'Education nationale,
des Elus concernés, des services de la Ville (Enseignement, animation et vie des quartiers) et du CCAS. La
réunion a abouti a la nécessité de réaliser un diagnostic de territoire et de constituer un groupe de
pilotage (Etat-Ville-Education nationale) pour le réaliser.

Le diagnostic, en cours d’élaboration, a donné lieu a une réunion le 19 novembre 2015. Elle a permis de
présenter le dispositif aux chefs d’établissements présents, de répondre aux questions et de présenter
les questionnaires crées pour recueillir les besoins), par niveau de section (maternelles, élémentaires,
colleges). Cette premiére réunion, s’est tenue en présence de M. Daniel Riber, Inspecteur Adjoint de la
DASEN et du groupe de pilotage. Une fois renseignés, les questionnaires ont été récupérés par
I’Education nationale, début décembre. Ils ont fait ensuite I'objet d’une analyse et d’une synthese, par le
groupe de pilotage, qui ont donné lieu a la rédaction du diagnostic préalable a I’élaboration du PRE.

Le diagnostic a fait ressortir les éléments suivants par type d’établissement scolaire. On dénombre
actuellement 19 établissements scolaires : 2 colleges (REP et REP+), 11 établissements en REP+ et 6 en
REP (cf. carte des établissements scolaires, page suivante).

Au niveau des deux colléges : Pfeffel (REP) et Moliére (REP+) :

e Nombre d’éléves issus des QPV : 511 éléves pour un total de 1032 dont 73,8 % pour Moliere et
23,5 % pour Pfeffel ;

e Personnel médico-social dans les établissements : plutot satisfaisant ;

e Soutien scolaire : relativement important (accompagnement éducatif, personnalisé obligatoire
etc.), plutot satisfaisant ;

e Difficultés rencontrées : fort absentéisme 9 a 10% ;

e Atteinte du palier 2 (fin CM2) : non acquis pour beaucoup d’éléves ;

e Réussite au dipléme national du brevet : 67% pour Moliere et 78,9% pour Pfeffel (sur les 4
derniéres années) ;

e En 2015, le taux national était de 87% ;

e Activités extra-scolaires : peu

A ce niveau et selon le diagnostic réalisé, 40 éleves seraient susceptibles de bénéficier d’'un PRE (3,9 %).



Au niveau des écoles élémentaires :

Nombre d’éléves issus des QPV : 1 221 éleves pour un total de 1 558 ;

Personnel médico-social dans les établissements ;

Accompagnant des éléves en situation de handicap AESH : "satisfaisant " ;

Réseau d’aide spécialisé aux éléves en difficultés RASED: "trés insuffisant" ;

Soutien scolaire : variable selon les établissements (accompagnement Education Nationale
important, PREALIS, le CLAS) ;

Taux d’absentéisme : important 6,6% ;

Evaluation des acquis (paliers 1 et 2 du socle commun de connaissances) : résultats disparates
selon les établissements ;

Nombre de suivis par réseau : les enseignants estiment les moyens humains sont nettement
insuffisants pour pallier les difficultés des éléves ;

Les activités extra-scolaires : restent limitées ;

A ce niveau, 176 éleves seraient susceptibles de bénéficier d’'un PRE (11,3%).

Au niveau des écoles maternelles :

Nombre d’éléves issus des QPV : 843 éléves pour un total de 866 ;

Personnel médico-social dans les établissements :

Accompagnant des éléves en situation de handicap (AESH) « satisfaisant » ;

Réseau d’aide spécialisé aux éleves en difficultés RASED : « tres insuffisant » ;

Taux d’absentéisme : important de 8 a 15% ;

Nombre de suivis : faible. Les enseignants estiment les moyens humains tres insuffisants et
soulignent I'importance d’agir sur la tranche d’adge 2 / 6 ans;

Les activités extra-scolaires : aucune activité pour un nombre élevé d’enfants ;

A ce niveau, 447 éléves seraient susceptibles de bénéficier d’'un PRE (taux de 51,6% en moyenne,
variable selon les écoles).

Ainsi, le nombre d’enfants pressentis comme pouvant entrer dans le dispositif s’éléve a 663. Ce nombre
a été calculé sur la base des données transmises par les établissements scolaires, sur I'année scolaire de
référence 2014/2015.

L’étude réalisée par I'Orsal (Observatoire régional de la santé en Alsace) a la demande de I’Agence
régionale de santé (ARS) corrobore les difficultés rencontrées au quotidien par les enseignants.
Ci-dessous : tableau des indicateurs relevant des carences en matiére d’hygiene et de santé des enfants

dans les QPV de Colmar (extrait de I'étude indicateurs de santé des éléves de 6°™) :

Indicateurs QPV de Colmar Alsace

Absence de petit déjeuner 24 % 14 %
Prise de collation matinale 39 % 34 %
Moins de 5 fruits et Iégumes 83 % 88 %
Boisson sucrée a table 25% 16 %
Boisson sucrée hors repas 37 % 30 %
Grignotage entre les repas 33% 27 %
65 % 39 %

2h ou plus d’activité sportive hebdomadaire 28 % 54 %
Surpoids observé 34 %* 22 %
Obésité 6,9 % 57 %
Avis de vision non corrigée 15 % 10 %
Brossage de dents irrégulier ou absent 29 %** 10 %
Temps de sommeil court (< a 10 h) 40 % 39 %

*Des problémes de surpoids (y compris obésité) pour 34 % des éléves des QPV de Colmar contre 22% en Alsace (taux déja tres élevé).

** Une absence de brossage de dents pour prés 1/3 des éléves. (Extrait de I’étude des indicateurs de santé des éléves de 6

éme)



Il est relevé un état de santé dégradé des habitants des QPV. Concernant les enfants, les données
observées chez les éleves de 6eme en 2014 font apparaitre des problemes de surpoids, voire obésité
pour 34 % des éléves des QPV de Colmar, contre 22 % en Alsace (taux déja trés élevé). Ils sont en partie
la conséquence de I'alimentation et de I'insuffisance d’activités physiques mais aussi d’une insuffisance
ou absence de brossage de dents pour prés d’1/3 des éléves.

De ce fait, le PRE est un outil de prévention essentiel dans la prise en charge des enfants.

Compte tenu des enjeux de santé, de nombreux temps de travail ont été organisés par le groupe de
pilotage, auprés des professionnels de la santé : médecins PMI, Ireps de Mulhouse (Instance Régionale
d'Education et de Promotion de la Santé), Agence régionale de la santé (ARS), assistantes sociales du
Conseil départemental, responsable du service santé scolaire Education Nationale, etc. Les rencontres
avec ces acteurs et partenaires ont permis d’identifier les besoins en termes social, de santé, de manque
de ressources et de moyens, dans ces secteurs fragilisés.

En novembre 2016, le diagnostic a fait I'objet d’une présentation en présence des Elus de la Ville, des
partenaires signataires (mobilisables dans le cadre du financement du dispositif) dont : la CAF du Haut-
Rhin, le Département, I’Agence régionale de santé, I'Education Nationale, I'Etat. A l'issue de la
présentation qui a donné lieu a un débat, les partenaires ont validé la démarche de la Ville, sur la
nécessité de mettre en ceuvre un PRE dans les QPV de la ville.

La Ville de Colmar a validé le principe de la mise en ceuvre du PRE sur la base d’un financement partagé
avec les partenaires. Le budget prévisionnel annuel (réfléchi en 2016) pour le recrutement d’un
coordinateur PRE a pu étre établi sur la base suivante :

Charges Montant en € Produits Montant en €

Charges du personnel 50000 Etat (Cget) 30000

Autres charges de 10000 Caf du Haut-Rhin 6 000
fonctionnement

Département Haut-Rhin 5000

Ville de Colmar 19 000

60 000 60 000



Cartes des établissements scolaires en réseau d’éducation prioritaire (REP et REP +)



3.3 Mise en ceuvre et fonctionnement des conseils citoyens

Les conseils citoyens sont issus de la loi de programmation du 21 février 2014. Leur constitution et
leur mise en ceuvre sont une obligation pour la collectivité.

Cette démarche citoyenne et participative, permet a des citoyens résidents dans les QPV, des
associations, commercants, professions libérales etc. de se constituer en conseils citoyens pour
représenter les habitants de leur quartier. Leur formation doit cependant permettre de préserver
leur autonomie et indépendance.

Dés 2015, la Ville a lancé un appel a candidatures sur les réseaux sociaux et a communiqué en amont
sur la création des conseils citoyens par la distribution de flyers et I'organisation de réunions
publiques (avril 2015). Deux listes de personnes volontaires souhaitant s’inscrire dans cette
démarche ont été soumises au Préfet du Haut-Rhin.

La Ville a respecté le principe de parité inscrit dans la loi. C'est pourquoi, le 3 mars 2016, un tirage au
sort a été réalisé, en présence des services de I'Etat.

Ce tirage au sort a donné les résultats suivants :
e laliste du quartier Florimont-Bel’Air est composée de : 4 membres titulaires, 3 représentants
d’associations et 6 suppléants.
e la liste du quartier Europe-Schweitzer est composée de: 12 membres titulaires, 3
représentants d’associations et 6 suppléants.

La composition de ces conseils a fait I'objet d’un arrété préfectoral délivré le 30 mars par le préfet du
Haut-Rhin.

Une fois désignés, les membres des conseils citoyens ont été accueillis en juin 2016, par M. le Maire
de Colmar, en présence des services de I'Etat et de nombreux partenaires dont, le Cabinet Einis
conseil, en charge du Plan Stratégique Local (PSL).

Afin de leur apporter un soutien logistique nécessaire a leur fonctionnement et a leur pérennité, la
Ville a permis a ces instances de s’appuyer sur la logistique du Centre socioculturel de la Ville
(réunions, rédaction des comptes rendus, etc.).

Les membres des conseils (un représentant par conseil) ont été invités aux réunions organisées au
titre du comité de pilotage du contrat de ville. Par ailleurs, a l'initiative du Préfet du Haut-Rhin, ils ont
été conviés a une rencontre départementale (le 14 octobre 2017 apres-midi dans les locaux de la
Préfecture du Haut-Rhin). Quelques-uns ont pu également participer a la rencontre nationale des
conseils citoyens organisée le 27 octobre a Paris, a l'initiative du Ministre de la Ville et en présence
du Président de la République.

Parallelement, une réflexion a été menée pour apporter des outils en termes de formation, dans une
logique visant a permettre une bonne intégration de ces instances dans la vie de leur quartier et
aupres des institutions.

La Ville et I'Etat ont opté pour une formation, financée conjointement (la Ville étant porteur de
projet). Le cabinet Eineis conseil a été pressenti dans la mise en place de trois modules de formation,
visant a « connaitre et savoir communiquer avec les instances », « se constituer en association » et
« construire des actions » etc. Cette formation mise en place s’est poursuivie en 2017.
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Elle visait a répondre a trois enjeux :

- Formalisation des instances : structuration juridique, reglement intérieur de chaque conseil,
positionnement du conseil dans le fonctionnement de la ville ;

- Formations : politique de la ville et contrat de ville, fonctionnement des institutions,
démarche de projet, financement des projets, positionnement face aux différents
partenaires ;

- Diagnostic du territoire et choix des thématiques de travail.

La prestation assurée par le Cabinet Eneis conseil vise a accompagner l'installation et la montée en
compétence des conseillers citoyens des quartiers Europe-Schweitzer et Bel’Air-Florimont. Pour ce
faire, plusieurs séances de travail ont été organisées au cours des années 2016 et 2017. Elles ont
réuni conjointement les membres des deux instances citoyennes.

L'objectif était triple :

- former les conseillers : les valeurs du cadre de référence, les méthodes de participation et
d'interaction avec les partenaires, la politique de la ville, etc. ;

- définir le cadre d'intervention des conseils : réle et statut juridique des structures, reglement
intérieur etc. ;

- définir les actions a mettre en place : cibler des priorités / thématiques partagées, donner du
contenu aux échanges, formaliser une feuille de route etc.

Les bénéficiaires de I'action ont été les membres des conseils citoyens des deux quartiers prioritaires
de Colmar, a savoir :

- 4 membres pour le Conseil de Florimont ;

- 8 membres pour le Conseil d'Europe-Schweitzer.
Les instances sont composées d'un college habitants et d'un collége associations.

Par ailleurs, 8 réunions ont été organisées :

- les 6 premiéres se sont déroulées au sein des antennes du Centre socioculturel de Colmar :
Centre Europe, Club des Jeunes (Schweitzer) et Centre socioculturel Florimont et ont été
organisées avec le soutien et la logistique du CSC.

- les 2 derniéres ont été réalisées dans la Maison de projet du Nouveau Programme de
rénovation Urbaine sur le quartier Florimont. Ce changement de local est une manifestation
de la prise d'autonomie des conseils citoyens. lls décident et planifient leurs séances de
travail (les dates de réunion, les ordres du jour etc.).

1A



4 INTERVENTIONS ET ACTIONS MENEES AU BENEFICE DES
HABITANTS DES QUARTIERS PRIORITAIRES

La mise en ceuvre du Contrat de ville s’articule d’une part sur les crédits de droit commun (crédits
dédiés par les différents partenaires institutionnels), d’autre part sur les crédits spécifiques de la
politique de la ville.

Cette partie présente successivement les moyens spécifiques mobilisés (au titre de la politique de la
ville) puis ceux de droit commun et enfin I'utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine et de
Cohésion Sociale (DSU-CS).

4.1 Programmations au titre du contrat de ville 2015 et 2016

La Ville dispose d’une enveloppe (contractualisée) de crédits spécifiques de 250 000 € annuelle et
I’Etat d’une enveloppe prévisionnelle de 360 000 € (en 2015) et 383 000 € (en 2016). Soit un montant
global de 610 000 € pour I'année 2015 et 633 000 € pour 2016.

Les actions menées en 2015 et 2016

La programmation 2015 a permis de maintenir les moyens des associations ceuvrant dans le cadre de
la politique de la ville. Au titre de I'année 2015, ces crédits ont été répartis entre 33 associations,
pour un total de 48 actions menées.

Pour I'année 2016, et comme cela était fait dans le cadre du CUCS précédemment, deux temps de
programmation ont eu lieu. La 1% tranche a permis d’examiner 60 actions (37 reconductions de
I’'année 2015 et 23 nouvelles), proposées par 40 porteurs de projets.

Thématiques 2015 2015 2016 2016
Nombre Actions Nombre Actions
d’associations financées d’associations financées
PILIER COHESION SOCIALE 24 36 29 39
- Education 2 2 2 2
- Santé 3 3 5 5
- Parentalité et droits 4 6 4 5
sociaux
- Culture et expression 6 8 6 10
artistique
- Lien social 9 17 12 17
PILIER EMPLOI ET 8 11 12 14
DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE
PILIER CADRE DE VIE 1 1
PILOTAGE 0 0 1 1
TOTAL 33 48 a4 56

Le nombre d’actions et d’associations bénéficiaires d’un soutien au titre du contrat de ville a
augmenté entre 2015 et 2016, quelle que soit la thématique traitée.
Pour autant, la plupart des actions soutenues le sont dans le champ de la cohésion sociale.

17



Graphiques présentant la répartition des actions financées (en pourcentage) pour 2015 et 2016

Une analyse qualitative des actions sera réalisée dans le cadre du rapport annuel 2017, afin de mieux
identifier les apports des différentes actions en lien avec la démarche d’évaluation a mi-parcours du

contrat de ville.

Les actions proposées suite a I'appel a projets font I'objet d’une validation par le comité décisionnel
constitué par la Ville, I'Etat et les autres partenaires institutionnels ainsi que les crédits mobilisés

pour la mise en ceuvre de ces actions.

Répartition des crédits dans la programmation 2015

Année 2015 Part Ville
Enveloppe prévisionnelle 2015 250 000 €
1% tranche 117305 €
2°™tranche (octobre 2015) 58579 €
3*™ Tranche (fin d’année) 16 800 €
Contrat Local d’Accompagnement a la
Scolarité (CLAS) 27350€
Manifestations du 31 décembre 2016 22 600 €
TOTAL 242634 €

Soit 97,05 % de
I’enveloppe Ville

Soit un montant total pour I'année 2015 de 507 696 €.

Répartition des crédits de la programmation 2016

Année 2016 Part Ville

Enveloppe prévisionnelle 2016 250000 €

1% tranche (avril 2016) 163 813 €

2*™tranche (octobre 2016) 33000 €

Contrat Local d’Accompagnement a la 28 550 €

Scolarité (CLAS)

Manifestations du 31 décembre 2016 23500 €
TOTAL 248 863 €

Soit 99,54 % de
I’enveloppe Ville

Soit un montant total pour I'année 2016 de 637 697 €.

Les moyens mobilisés au titre de 'année 2016 ont été plus importants que ceux de I'année 2015,
principalement au niveau de I'Etat. Cela s’explique par le fait que I'Etat a financé 24 955 €

Part Etat
360 000 €
142 475 €

45 478 €
22954 €

20 800 €

231707 €
Soit 64,36% de
I’enveloppe Etat

Part Etat
383 000 €
211762 €
106 522 €

21050€

339334 €
Soit 88,60 % de
I’enveloppe Etat

Part CAF 68

43355 €

43355 €

Part CAF 68

49500 €

49 500 €
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complémentaires inclus dans la seconde tranche pour 7 actions (Adoma - La Manne (2 actions) - Le
Conservatoire - Pat’A Sel — Contact Plus - Adie).

Par ailleurs, il convient de préciser que la Ville dispose d’équipements de droit commun situés en
QPV, dont le colt de fonctionnement annuel est évalué a 1 433 215 €. Les co(ts de fonctionnement
du personnel sont évalués a 3942 865 €. Le colt de fonctionnement total de ces équipements
s’éléve a 5 376 080 € comme le souligne la suite du document.

4.2 Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité (CLAS) 2015 et 2016
Présentation du dispositif

Les actions qui se déroulent dans le cadre du CLAS doivent comporter impérativement 2 volets :
- le volet accompagnement a la scolarité des enfants ;
- le volet accompagnement des parents en lien avec la scolarité.

L'objectif de ce dispositif est d’accompagner les enfants dans les apprentissages scolaires en vy
associant les parents. A ce titre, il ne réside donc pas dans I'aide aux devoirs.

Les enfants doivent impérativement étre repérés par les enseignants en début d’année scolaire.
L'intérét est de cibler en priorité les enfants qui ne bénéficient pas d’'un accompagnement a la
maison.

Le dispositif est soutenu par la Caisse d’Allocations Familiales. L’aide est versée sous forme d’une
prestation de service attribuée par « cycle ». Le taux de financement de la prestation de service CLAS
est de 32,5 % d’un prix plafond de 7 379 €/cycle en 2015, soit une prestation maximale de 2 398 €
par cycle.

Un cycle correspond a un groupe d’enfants identifiés, entre 5 et 15 enfants.

Cette action collective doit étre organisée en dehors du temps scolaire.

En complément des financements CAF, une subvention de I'Etat et des collectivités dans le cadre de
la politique de la ville est possible.

En 2015, le dispositif CLAS a fait I'objet de changements qui ont pris effet a la rentrée scolaire
2015/2016. La CAF du Haut-Rhin a fait partie des 11 Caisses qui ont expérimenté le nouveau
dispositif. Le changement principal réside dans le fait qu’il ne s’agit plus d’'une prestation de service
attribuée par cycle et calculée a partir d’un prix plafond, mais d’un financement « sur projet » sans
plafond a condition qu’il y ait un co-financement. La CNAF a établi un référentiel CLAS qui a été
finalisé en avril 2015.

Le volet parentalité est renforcé pour impliquer les parents dans la scolarité de leurs enfants.
La CAF demande un niveau de formation des animateurs (BAC+2).
Les animations artistiques, sportives et ludiques sont maintenues dans le dispositif.

Ainsi le dispositif CLAS permet aux enfants en difficulté, scolarisés dans les établissements des QPV,
de bénéficier d’'un soutien, hors temps scolaire. Ce dispositif prévoit également une ouverture vers
des activités ludiques, sportives ou culturelles. Ce soutien doit apporter a I'enfant qui en bénéficie un
mieux-étre et éviter le retard dans sa scolarité. Ce dispositif a été mis en place aux fins d’éviter les
inégalités avec les autres enfants. Il ne substitue pas aux autres dispositifs de I'Education Nationale.
Ce sont les enseignants qui font le repérage d’enfants en difficulté, au début d’année scolaire.
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Dorénavant les actions sont financées sur la base des projets réalisés et plus particulierement pour la
CAF, sur le nombre réel de participants. Le comité de pilotage du Contrat de ville valide les actions du
CLAS.

Les établissements scolaires qui bénéficient du CLAS sont :

Au niveau des écoles élémentaires :
- Antoine de Saint-Exupéry pour le Centre Europe ;
- Jean-lacques Waltz et Sébastien Brant pour le Club des Jeunes ;
- Sébastien Brant pour le Centre socioculturel Florimont et I'association ASTI ;
- Maurice Barres, Jean Macé, Adolphe Hirn, Saint Nicolas pour I’Association Quartier Nord.

Au niveau des colléges et lycées :
- le college Pfeffel, le college/lycée Lazare de Schwendi pour le Club des Jeunes ;
- le college Pfeffel et le lycée Schongauer pour I'association ASTI.

Mise en ceuvre du dispositif en 2015 et 2016

Dans le cadre du contrat de ville, trois périodes peuvent étre mises en avant dans la mesure ou le
CLAS fonctionne sur le calendrier scolaire : la période 2014-2015, la période 2015-2016 et la période
2016-2017.

En 2015, 18 cycles CLAS ont été mis en place sur le territoire colmarien : 11 cycles portés par la ville
de Colmar, 4 cycles portés par I’ASTI et 3 cycles par I'association Quartier Nord.

Il est a noter que depuis la rentrée scolaire 2015/2016, I’association Quartier Nord n’est plus financée
par I’Etat, car étant située hors QPV. En revanche, I’association poursuit ses activités CLAS, sur la base
des financements CAF et Ville qui restent maintenus.

Tableaux présentant la fréquentation du CLAS par structure d’accueil ainsi que les financements
alloués

Nombre d’éléeves  Nombre d’éleves

Bilan 2014-2015 Structures d’accueil inscrits présents
2014/2015 2014/2015
St Exupéry Centre Europe 60 40
Sébastien Brant — jj Waltz Club des jeunes 45 42
JJ Waltz CSC Florimont Bel’Air 45 30
Sous-total 150 112

Sébastien Brant ASTI 45 38
Jean Macé — A. Hirn — M. Association Quartier Nord

. . 20 13
Barres — St Nicolas
Colleges Pfeffel .
LycéegLazare de Schwendi Club des jeunes = 16
Colleges Pfeffel — Schwendi —
Lycées Schongauer et ASTI 15 9

Schwendi
TOTAL 245 188
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Financements 2014-2015
Centre Socioculturel

ASTI

Association Quartier Nord

TOTAUX
Bilan 2015-2016 Eleves
Centre socioculturel 106
ASTI 43
Classes élémentaires
ASTI 0
Colleges et Lycées
APPONA 16
Association Quartier 35
Nord
TOTAL 200

Financements 2015-2016
Centre socioculturel
ASTI
APPONA
Association Quartier Nord

TOTAUX

Bilans 2016-2017

Centre socioculturel 44
Europe

Centre socioculturel 23
Florimont-Bel'Air

Club des Jeunes 35
ASTI 48
Classes élémentaires

ASTI 0

Colleges et Lycées
APPONA 17

Association 47
Quartier Nord

TOTAUX 214

Elémentaires

CAF
20 800

7 000
5120

32920

Collégiens
0

16

20

CAF
25600

9 600
2055
6 100

43 355

Collégiens
0

16

19

40

ETAT

14 500

8 000
5400

27 900

0

ETAT

Lycéens

13750

6 500
1550

0

21 800

Lycéens

0

0

VILLE
18 000

8 000
5400

31400

ULIS

TOTAUX
53300

23 000
15920

92 220

Etablissements

. St Exupery
Jean-Jacques Waltz
J. Sébastien Brant

J. Lazare de Schwendi
Pfeffel Camille Sée
4 Maurice Barres

College Berlioz

0 Adolphe Hirn
Maurice Barres
JJ Rousseau Pasteur

VILLE
13750
6 500
1200
5900
27 350

ULIS
A

227

TOTAUX
53100

22 600
4 805
12 000

92 505

Etablissements
St Exupery
Ecole Pfister (REP +)
Sébastien Brant
Jean-Jacques Waltz
Ecole JJ Waltz
College Pfeffel
Ecole St Sébastien

Lycée

Lazare de Schwendi

College Prévert

Ecole Maurice Barrés

Collége Berlioz

Adolphe Hirn

Maurice Barres

JJ Rousseau -Pasteur
260
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Financements 2016/2017 CAF ETAT VILLE TOTAUX

Centre socioculturel 27 000 € 12350 € 13750 € 53100 €
ASTI 14 300 € 7500 € 7500 € 29300 €
APPONA 2100 € 1200 € 1200 € 4500 €
Association Quartier Nord 6 100 € 0€ 5900 € 12 000 €
TOTAUX 49 500 € 21050 € 28 350 € 98 900 €
11,19%
de I'enveloppe
cV

Le montant de 21 050 € pris en charge par I'Etat a été validé

L'appel a projets de la CAF du Haut-Rhin pour I'année scolaire 2016-2017, renforce et priorise trois
objectifs, en mettant I'accent sur I'implication des parents dans le parcours scolaire de leurs enfants,
par un renforcement de la coordination triangulaire, structures, parents/enfants, écoles et par la
formation des animateurs en charge des éléves.

Ci-dessus les prévisions en nombre d’enfants accueillis par les 4 structures en charge du CLAS de
Colmar et les montants prévisionnels pour la nouvelle année scolaire qu’il est proposé de financer
(cf. tableau financements prévisionnels 2016/2017).

Les financements sollicités par les 4 structures aupres de la Caisse d’Allocations familiales du Haut-
Rhin, seront également soutenus en fonction des bilans (2017).

4.3 Dispositif Ville Vie Vacances 2015 et 2016

Présentation du dispositif

Le dispositif « Ville Vie Vacances » revét une utilité spécifique dans le secteur de la prévention de la
délinquance et de la protection de I'enfance et de la jeunesse. Il s’adresse aux jeunes de 11 a 18 ans.

Piloté par la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
(DDCSPP) en lien avec une équipe pluridisciplinaire composée de la Caisse d’Allocations Familiales du
Haut-Rhin, de la Ville de Colmar, de Colmar Agglomération et d’associations.

Depuis 2016, le dispositif est piloté par la Préfecture du Haut-Rhin.

Ce dispositif permet aux enfants et aux adolescents, avec un quota minimum de 50 % de filles, de
bénéficier d’actions a caractére ludique ou sportif, vecteurs de valeurs. Pour la Ville de Colmar, les
publics concernés résident exclusivement dans les quartiers prioritaires de la ville (QPV),
Europe/Schweitzer et Florimont Bel’Air, tels que définis par le contrat de ville Colmar Agglomération
finance le dispositif pour la part Ville, depuis la création de I'EPCI.

Les actions proposées doivent offrir a des jeunes, un accés a des activités attrayantes, dont ils sont
souvent exclus, durant les vacances scolaires. Ces actions, tout en prévoyant une prise en charge
éducative, ne doivent pas s’inscrire dans une logique de consommation de loisirs ; elles doivent
favoriser le développement du sentiment d’appartenance a la cité et une citoyenneté active.
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A ce titre, il est rattaché a la priorité transversale Jeunesse des contrats de ville. Les actions
soutenues doivent répondre a une logique éducative, culturelle et sportive pour renforcer le lien
avec les dispositifs interministériels existants, en adéquation avec les orientations du pilier cohésion
sociale du Contrat de ville.

Mise en ceuvre du dispositif en 2015 et 2016

Dans le cadre du contrat de ville, en 2015, 5 projets ont été financés soit 38 jours d’activités. Les
actions menées ont permis de toucher 52 jeunes dont 29 filles (55,7%).

Sur le plan financier, Colmar Agglomération a financé a hauteur de 6 050 € de crédits, soit 31,1 % du
co(t des actions (cf. tableau ci-dessous). L'Etat a financé les actions a hauteur de 4 580 € (sur les

crédits politique de la ville).

Coit Participation Finance- % VVV
Colmar Agglomération . ments par Codts
global Finance- X
. obtenus rapport Dont réels  Subven
L estimé ments R N Nb )
Associations apres aucolt . nb sur tion
des % du VVV jeunes . . ,
. Montant  Montant N , Cellule global filles bilan versée
projets i , colt proposés ,
demandé  proposé départemen du en€
en€ global :
tale projet
APS Colmar
2 projets 7511 2246 2246 29,9 1668 1380 22,2 21 14 5672 1800
sur 16 jours
Secours
Populaire
Colmar 9115 2700 2700 29,6 1800 1500 16,5 7 4 5841 1750
1 projet
sur 12 jours
CSC Colmar
1 projet sur 5958 1900 1900 34,9 2254 1000 16,8 14 5 5403 1750
5 jours
Azur FM
1 projet sur 2530 1000 750 29,6 1000 700 27,7 10 6 2530 750
5 jours
Totaux
5 projets 25114 7846 € 7596 € 30,2 6722 € 4580 € 18,2 52 29 19446 6050 €

sur 38 jours

Source : Service Animation et vie des quartiers

En 2016, le méme nombre de projets a été financé, soit 5 projets pour toutefois seulement 33 jours
d’activités (nombre de jours en baisse). Les actions menées ont permis de toucher un nombre de
jeunes un peu moins importants : 49 jeunes contre 52 précédemment. La part des filles est en
augmentation puisqu’elle passe de 55,7 a 67,3% (soit 33 filles).

Sur le plan financier, Colmar Agglomération a financé a hauteur de 4 552 €, soit 25,6 % du co(t des
actions (cf. tableau ci-dessous). Cette contribution est en baisse par rapport a 2015. Le financement
de I'Etat a également connu une baisse. Le financement apporté pour 2016 s’établit a 4 205 € (soit
23,7%).
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% VVV

Colt Participation . .
. . Financement par Codts
global Colmar Agglomération Finance- . .
. s obtenus rapport Dont réels  Subvention
I~ estimé ments R N Nb .
Associations apres Cellule  aucolt . nb sur versée
des Montant Montant % du VW X jeunes . ;
rojets  d iy X N roDOSEs département  global filles  bilan en€
proj emandé proposé colt  prop ale en € du on €
en€ en€ en€ global .
projet
APS de
Colmar —c1a 1027 1927 30 947 947 15 14 7 3797 1150
2 projets
sur 9 jours
Secours
Populai
opuialre — ecap 1962 1962 30 1962 1962 30 5 3 6280 1962
1 projet
sur 13 jours
CSC Colmar-
2 projets 4800 1440 1440 30 1296 1296 27 30 23 7417 1440
sur 11 jours
Totaux
5 projets 17754 5329 5329 30 4205 € 4205 24 49 33 17494 4552

sur 33 jours
Source : Service animation et vie des quartiers

4.4 Analyse des crédits d’investissements de droit commun de la collectivité

Chaque année, la Ville réalise des investissements pour maintenant en bon état et moderniser les
infrastructures des QPV.

Les éléments ci-dessous reprennent les investissements réalisés entre 2015-2016 par Direction, pour
maintenir en bon état et moderniser ces infrastructures.

Il n’a pas été possible, dans le cadre de ce rapport annuel, de proratiser la part des bénéficiaires issus
des quartiers prioritaires de la politique de la ville pour I'ensemble des crédits de droit commun. Cet
aspect sera retravaillé pour le rapport annuel 2017.

4.4.1 DIRECTION DE L'EDUCATION DE LA PETITE ENFANCE ET DE LA JEUNESSE*
L’ensemble des structures présentées ci-dessous sont implantées dans les deux quartiers prioritaires
de la politique de la ville. Les sommes investies en 2015 s’élévent a 219 016,88 € et en 2016 a

338 821,00 €, soit une croissance des investissements sur les deux années. Le colt total de
I'investissement est de prés de 558 000 € (cf. tableaux détaillés ci-dessous).

ANNE 2015 - INVESTISSEMENTS DANS LES STRUCTURES DE LA PETITE ENFANCE

STRUCTURES OBJET MONTANTS (€) TOTAUX
R’emplacement .des faux plafonds et luminaires 4520.83
d’une salle de vie
HALTE-GARDERIE
6 633.84 €
FLORIMONT Achat d'équipements divers (tapis d’éveil, meuble
de rangement, appareil photos, radio CD, vestiaires 2113.01

et bancs)

* Les données chiffrées présentées dans cette partie ont été produites par le Service Petite Enfance et la
Direction de I’éducation, de I’enfance et de la jeunesse.
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Végétalisation des abords de la cour 2921.58
i caroen: AT e e T gy
LOUPIOTS gement, tap ‘
M|§e en place de nouveaux luminaires, réfection 9277.49
peinture et sols.
Réaménagement du rez-de-chaussée - 2°™ tranche 133 409.71
MULTI-ACCUEIL  Remplacement des volets - 3°™ tranche 4576.38
, . L 187 245.50 €
SCHEPPLER Aménagement d’une maisonnette extérieure 2736.31
Achat d'équipements divers (chariot de service,
. ) . s . 46 523.10
électroménagers, jeux, meubles, tapis d’évolution)
MULTI-ACCUEIL  Achat d'équipements divers (robot coupe, chariots,
SCHEPPLER conteneurs isothermes, meubles bas, 7 727.60 7727.60 €
Cuisine centrale thermoscelleuse)
MULTI-ACCUEIL . . . . N
SCHEPPLER Achat d e<\:|U|pements divers (chariots et corbeilles a 3556.43 3556.43 €
. . linge, fer a repasser)
Lingerie centrale
LAEP (Lieux
d’accueil Enfants- Achat d’une table d’activités 224.22 22422 €
Parents) CENTRE ’ ’
EUROPE
TOTAL 219016.88 €
ANNEE 2016 - INVESTISSEMENTS DANS LES STRUCTURES DE LA PETITE ENFANCE
STRUCTURES OBJET MONTANTS TOTAUX
HALTE-GARDERIE , . s
FLORIMONT Pose d’un toboggan + jeux de motricité 1470€ 1470€
Achat d'équipements divers (tapis de sol, nettoyeur 2599 €
HALTE-GARDERIE vapeur...) 4249 €
LOUPIOTS Aménagement hall d'entrée + installation d’une 1650 €
table a langer
Réaménagement du rez-de-chaussée - 3°™ tranche 87113 €
MULTI-ACCUEIL  Travaux d’accessibilité 206 310 €
SCHEPPLER 303788 €
Achat d'équipements divers (chaises de sol, cabane,
. 10365 €
couchettes, vestiaires, meubles de rangement...)
MULTI-ACCUEIL  Achat d'équipements divers (plaques
SCHEPPLER eutectiques, armoire, table inox, armoire positive 11939 € 11939 €
Cuisine centrale ventilée, table-coupe, éplucheuse etc.)
MULTI-ACCUEIL e . . .
SCHEPPLER Achat d'équipements divers (lave-linge et seche- 17375 € 17375 €
. . linge)
Lingerie centrale
TOTAL 338821 €

Pour autant, ces investissements ne profitent pas seulement aux familles résidentes en quartiers
prioritaires puisqu’ils sont ouverts a tous, comme le souligne le tableau ci-dessous. Cette situation
releve d’un souci de mixité des publics. On peut toutefois mettre en avant que plus d’un enfant



accueilli sur deux réside dans I'un des deux quartiers prioritaires. La situation est toutefois différente
selon la structure.

e la baisse de la fréquentation de la Halte-Garderie Florimont s’explique en raison du

relogement des familles dans d’autres quartiers de la Ville, suite aux démolitions de la Cité
Bel’ Air.

Tableau présentant le nombre d’enfants accueillis en 2015 et en 2016

2015 2016
Nb total dont nb Nb total Dont nb
enfants enfants issus % enfants enfants issus %
accueillis du quartier accueillis du quartier

MULTI ACCUEIL
SCHEPPLER 213 121 56,81% 218 126 57,80%
1 rue de Budapest

HALTE-GARDERIE
LES LOUPIOTS 92 55 59,78% 87 55 63,22%
4 rue de Lausanne

HALTE-GARDERIE
FLORIMONT 95 54 56,84% 77 36 46,75%
2 rue des Marguerites

4.4.2 SERVICE DE L'ENSEIGNEMENT

Chaque année la Ville de Colmar inscrit dans ses budgets des crédits d’investissement destinés aux
écoles élémentaires et maternelles. Ces investissements permettent de maintenir et d’améliorer
I’état des équipements et de les adapter aux utilisateurs. Un certain nombre de ces établissements
sont situés dans les quartiers prioritaires.

Au cours de I'année 2015, des travaux d’entretien et d’amélioration d’équipements et de batiments
municipaux ont été réalisés pour un montant total de 1 007 400 €.

Pour 2016, les travaux d’entretien et d’amélioration d’équipements et de batiments municipaux
réalisés ont mobilisé 259 870 € de crédits. La différence d’investissements résulte du niveau
d’investissements particulierement élevé en 2015 et des travaux déja engagés visant a permettre
I'acces des enfants a des établissement agréables et sécurisés.

Tableau des investissements 2015 et 2016 dans les écoles maternelles et élémentaires®

Etablissements Travaux Année 2015 Montant Travaux Année 2016 Montant
Ecole élémentaire Remplacement — 32500€ Remplacement de |'alarme 6727 €
Sébastien Brant motorisation des volets anti intrusion avec report

roulants sur téléphone
Ecole élémentaire Réaménagement des 64 400 € Réfection des sols et murs 50 000 €
Anne Frank locaux du centre médico- de 4 salles de classe

scolaire

Remplacement des sols de 2 14972 €
Ecole Elémentaire / / salles de classe
Saint Exupéry Remplacement des portes 5694 €
de la chaufferie et dela
loge du concierge

5 . . . . .
Données fournies par le Service de I'Enseignement de la Ville de Colmar.
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Ecole maternelle
Sébastien Brant

Ecole maternelle
Les Géraniums

Ecole maternelle
Anne Frank

Ecole maternelle
les Coquelicots
Ecole maternelle
les Paquerettes

Ecole maternelle
les Lilas

Ecole maternelle
les Marguerites
Ecole maternelle
les Primeveres

Au-dela des crédits d’investissements, les deux territoires prioritaires bénéficient de moyens

Remplacement du
systéme anti-intrusion

Réfection de la toiture

Isolation du batiment,
ventilation éclairage
basse consommation et
menuiserie

Réfection de la cour coté
garage

Remplacement du
systéme anti-intrusion
Création d’un local-
poubelle dans la cour
Réaménagement de la
cour 3°™ tranche
Isolation du batiment
(fagade et toiture),
ventilation et éclairage
basse consommation
Création d’un local-
poubelle dans la cour

3000 €

120000 €

253500 €

6 500 €

3100 €

5500€

30000 €

483 400€

5500 €

TOTAL 1007 400€

humains au titre de I'éducation prioritaire (REP et REP+°).

Mise en conformité en
matiére d’accessibilité
Remplacement des
conduites de chauffage et
des radiateurs

Mise en conformité en
matiére d’accessibilité
Création d’un auvent devant
I’entrée principal
Condamnation de
I"amphithéatre dans la cour

Aménagement de I'entrée et
mise en place d‘un portail

Installation d’un sas a
I’'entrée principale

Remplacement du bac a

sable

Mise en place de robinets

thermostatiques

Mise en place d’une gache

électrique et d’'une sonnette

Mise en conformité en

matiére d’accessibilité
TOTAL

Les établissements situés en REP et REP+ dans le Quartier Europe-Schweitzer

e Les écoles maternelles : Les Coquelicots, Anne Frank, Les Géraniums, Les Primeveres, Saint-
Exupéry, Les Violettes et Les Paquerettes.

e Les écoles élémentaires : Anne Frank et Saint-Exupéry.
e Le college d’enseignement secondaire : Moliére, classé « Ambition réussite ».

® REP : Réseaux d’éducation prioritaire et REP + : Réseaux d’éducation prioritaire renforcée.

34412 €

35000 €

51265€

10000 €

8200 €

5300 €

14500 €

5300 €

10000 €

1500€

7000 €

259 870€
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2014/2015 2015/2016 2016/2017

c = c > c o < c
[} v [} o O + W o (J]
Quarter g 3 e g O g4 £ g o op
Europe 08 B2 282 12 3 L;”‘f_’o- va 82 9% a
5N 0 5080 50 3 s B2 590 s«
e ¥ &5 £ 3 £ 8 £ M E
2 2 = piat z i 2 =
Primaires 9 1204 9 1204 9 1225 9 1225 9 1243 9
dont 562 7 562 7 562 7 562 7 559 7
maternelles
 dont. 642 2 642 2 663 2 663 2 684 2
élémentaires
Etab//sserr')ents 1 544 1 544 1 544 1 544 1 508 1
secondaires
dont colleges 1 544 1 544 1 544 1 544 1 508 1
TOTAL 10 1748 10 1748 10 1769 10 1769 10 1751 10
Les établissements situés en REP et REP+ dans le Quartier Florimont Bel’Air
e Les écoles maternelles : Sébastien Brant, Les Hortensias, Les Lilas et Les Marguerites.
e Les écoles élémentaires : Sébastien Brant.
2014/2015 2015/2016 2016/2017
Florimont Be'Air NP Etsen Effectif en Nb Ets en Effectif en Nb Ets en Effectif en REP
REPEt  cEPetREP+ NEPC  pepetRep+  HEr et et REP +
REP + REP + REP +
Primaires 5 375 5 400 5 380
dont maternelles a 229 4 247 a 223
dont 1 146 1 153 1 157

élémentaires

4.4.3 DIRECTION DES SPORTS

Plusieurs équipements sportifs sont situés dans les deux quartiers prioritaires. Ils profitent aux

habitants de ces quartiers comme a I'ensemble de la ville, voire au-dela.

Il n’est pas possible d’établir a ce jour de prorata pour rendre compte de |'usage par les habitants des

QPV, pour autant il a semblé judicieux de rendre compte des investissements dans ce cadre.

Le tableau ci-dessous rend compte notamment de ces investissements réalisés sur les deux années.

Ainsi en 2015, la Ville a investi 166 432 €.

Le montant investi en 2016 est moins important puisqu’il s’éleve a 21 055 € au titre des équipements

sportifs (hors stade nautique et piscine).

Tableau des investissements 2015 et 2016 dans les établissements et équipements sportifs et de

loisirs nautiques’

7 , . . . . . .
Données fournies par la Direction des sports et le service Bains et Piscines.

Effectif en REP
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Equipements Travaux réalisés Sommes Travaux réalisés Sommes

en 2015 investies en 2016 investies
en 2015 en 2016
Plateau sportif 0€ Pose de but de 2480 €
Jean-Jacques Waltz basket
Gymnase 0€ 0€
Jean-Jacques Waltz
Remplacement de deux rideaux 42 480 € 0€
Gymnase Moliere de séparation
Aménagement salle 24904 €
Rénovation des vestiaires 39343 €
Mise en conformité électrique 19760 € Travaux d’enrobés 4231¢€
Travaux voie d’acces 12067 € Travaux de cléture 10204 €
Fourniture avec pose but de 6386€  Mission de 4140€
Stade Europe rugby programmation
Salle d’athlétisme : frais 21492 €

d’insertion, diagnostic amiante
et mission de programmation

Sous-total 166 432€ Sous-total 21 055€
Stade Nautique Ensemble des travaux 97048 € Ensemble des 62071 €
travaux
Piscine Travaux de faux plafonds 15200 € Installation mitigeur 2244 €
Jean-Jacques Waltz Travaux électriques 2300€
Remplacement de luminaires 7500 €
TOTAL 288 480€ TOTAL 85370€

4.4.4 SERVICE ANIMATION ET VIE DES QUARTIERS

Plusieurs équipements sur les deux quartiers proposent une offre socio-éducative: le Centre
Socioculturel est délocalisé en plusieurs lieux.

Tableau des investissements 2015 et 2016 au niveau du centre socio-culturel®

Structures Opérations Dépenses Opérations Dépenses
2015 TTC 2016 TTC
2015 2016
Centre Europe Solde de I'opération de 266 828 Travaux d’amélioration 20 485
restructuration
Mobilier équipements et 13297 Restructuration 1713
matériel socio-éducatif
Ludotheque : mobilier 1170
spécifique
Restructuration 5049
Salle Europe : 2491
acquisition mobilier
Salle Europe : autres 10430
immobilisations
corporelles
Club des jeunes Travaux d’amélioration du 21351 Autres agencements 8 886
batiment
Mobilier 5592 Travaux d’amélioration 61390
Autres immobilisations 867

8 . . . . . . .
Données fournies par le Service Animation et Vie des Quartiers.



corporelles

Florimont-Bel’Air Travaux d’amélioration du 8947 Matériels ateliers 3993
batiment cuisine / couture
Mobilier 3194
TOTAL 319 209 TOTAL 116 475

4.4.5 CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE’

De nombreuses associations ceuvrent sur le territoire de Colmar. Les projets menés par ces
structures sont complémentaires a I'action menée dans le cadre du contrat de ville. Elles bénéficient
pour certaines du soutien du Centre Communal d’Action Sociale.

Dans le cadre de la politique de soutien aux associations ceuvrant dans le domaine de I'action sociale,
le Conseil d’Administration du CCAS a attribué pour I'année 2015 un montant de 541 988 € de
subventions en direction de 35 associations qui ont mené 36 projets sur le territoire de Colmar.

Par ailleurs, les Structures d’Insertion par I’Activité Economique (SIAE) participent par leur activité, a
la mise a I'emploi d’'un public en grande difficulté, notamment issu des quartiers prioritaires de la
politique de la ville. Ces structures sont soutenues au niveau local, par le CCAS de Colmar, pour leur
action sur le plan social. Colmar Agglomération a répondu favorablement a hauteur de 50 % a la
demande financiére des SIAE soutenues par le CCAS de Colmar, soit 31 250 € au bénéfice de la
Manne Emploi, ADEIS et ACCES. Par ce partenariat financier, il a été pris en compte que le soutien
aux associations reléve autant d’un enjeu social que d’une thématique d’insertion économique.

Ainsi, Le montant total des subventions attribuées (CCAS et Colmar Agglomération) a ces partenaires
associatifs s’élevent a 573 238 € pour I'lannée 2015.

Les subventions de fonctionnement accordées pour les activités associatives relevant de la solidarité,
bénéficiant pour une large part aux habitants des quartiers prioritaires de la Politique de la Ville,
s’élévent quant a elles a 214 050 € (cf. tableau ci-dessous), soit 37,3% du montant total.

A titre de comparaison, ce montant s’élevant a 204 500 € en 2014 (35,90 % du montant global).

9 . . . .
Données fournies par le Centre Communal d’Action Sociale de Colmar.
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Il convient de noter quelle que soit la période considérée, de nombreuses associations délocalisent
des actions de proximité afin de permettre aux personnes résidant dans les quartiers prioritaires
d’accéder aux services proposés a la population, a savoir : Associations d’aide aux personnes agées
APALIB et APAMAD, la Croix Rouge Frangaise, Delta Revie, JALMALYV, etc.

Au titre de I'année 2016, le Conseil d’Administration du CCAS a attribué, un montant de 553 910 € de
subventions en direction de 38 associations qui ont mené 38 projets sur le territoire de Colmar.
Comme pour l'année 2015, les Structures d’Insertion par I’Activité Economique (SIAE) ont pu
bénéficier d’'un appui particulier du CCAS, comme de Colmar Agglomération (31 250 € au bénéfice de
la Manne Emploi, ADEIS et ACCES).

Ainsi, le montant total pour I'année 2016 des subventions attribuées aux partenaires associatifs du
CCAS s’élevent a 585 160 € (CCAS et Colmar Agglomération).

Les subventions de fonctionnement accordées pour les activités associatives relevant de la solidarité,
bénéficiant pour une large part aux habitants des quartiers prioritaires de la Politique de la Ville,
s’élevent a 215 200 €. Cette somme représente donc 36,8% du montant global.

Montant Montant
Thématiques subvention subvention
2015 2016
Aide matérielle et accompagnement social des familles
Caritas Alsace — Réseau secours catholique 13000 € 13 000 €
Association Syndicale des Familles Monoparentales et 5000 € 5000 €
Recomposées
Caroline Binder — Etablissement Le Portail 7000 € 7000 €
Vestiaire Communautaire 800 € 800 €
Secours Populaire Frangais 68 5000 € 5500 €
La Manne - Centre d’aide alimentaire 72 500 € 72500 €
Les Restaurants du Cceur 68 6000 € 6 000 €
ATD Quart Monde 1500 € 1200 €
Association APPUIS 10000 € 10000 €
Cimade Haut-Rhin 0€ 500 €
Personnes Agées
Ecole des Grands-Parents Européens 900 € 0€

Insertion sociale et professionnelle



Manne Emploi 6250 € 6250 €
ADEIS — chantier d’insertion 10000 € 10000 €
Contact Plus 20000 € 20000 €
ACCES — chantier d’insertion 15000 € 15000 €
:glrjttlicelﬁaatlljc))(nsf:émar Agglomération 31250 € 31250 €
Santé
SEPIA 7200 € 7200 €
Le GEM de Colmar « le Second Souffle » 1000 € 3000 €
Amicale « Clair — Matin » 1400€ 1000 €
Migration Santé Alsace 250 €

TOTAL 214050 € 215200 €

Récapitulatif des investissements de droit commun dans les quartiers prioritaires

Le tableau ci-dessous est un récapitulatif des investissements de droit commun dont bénéficient les
habitants des quartiers prioritaires de Colmar. Il montre I'évolution des investissements d’'une année
sur l'autre. Pour autant il est tres difficile d’en déduire une analyse comparée dans la mesure ou il
s’agit de crédits d’investissements qui ne nécessitent pas de reconduction d’une année sur l'autre.

Structures Année 2015 en€  Année 2016 en€ Observations
Centre socioculturel Colmar 319 209,00 116 474,71 N
Structures Petite enfance 219 016,88 338 821,00 A
Etablissements scolaires 1 007 400,00 259 870,00 N
Infrastructures sportives 166 332,00 21 055,00 N
CCAS Colmar 214 050,00 215 200,00 A
Structures loisirs (piscine, stade nautique) 122 048,00 64 315,31 N
TOTAUX 2 048 055,88 1015 736,02

4.5 Analyse de la Dotation de Solidarité Urbaine et de Cohésion Sociale®

L’Etat transfére depuis 1992 a la Ville de Colmar, une Dotation de Solidarité Urbaine et de la
Cohésion Sociale (DSU-CS). Le financement de I'Etat permet ainsi aux communes attributaires de
mettre en pratique une solidarité urbaine en faveur des populations des quartiers prioritaires (QPV).
Les communes de 10 000 habitants et plus sont classées par ordre décroissant selon un indice
synthétique de charges et de ressources, constitué du potentiel financier, du nombre de logements
sociaux (10 118, soit 31,86 % pour Colmar, des bénéficiaires de I'aide au logement et du revenu
moyen par habitant.

Grace a cette dotation, mais également aux crédits de droit commun et aux crédits spécifiques de la
Ville et de I'Etat combinés et d’autres partenaires, la DSU-CS permet de contribuer a I'amélioration
des conditions de vie des habitants dans les communes urbaines confrontées notamment a une
insuffisance de ressources par rapport a des charges élevées.

10 . . . . ;g .. . ~ . .
Données fournies par la Direction générale adjointe des services pole ressources - Service finance.



DSU-CS Année 2015

Les modalités de répartition de la DSU-CS au titre de I’'année 2015 sont précisées dans la circulaire
n°INTB1410121N du 18 Mai 2015. Celle-ci tient compte des dispositions de I'article 107 de la loi de
finances de 2015 qui a fixé pour la présente année les conditions d’évolution de la DSU-CS.

La DSU-CS obtenue en 2015 par la Ville de Colmar est de 2 331 744 € soit 0,9 % d’augmentation par
rapport a I'année précédente. En 2015, la Ville de Colmar a engagé 5307 224 € de crédits
d’investissement dans les Quartiers prioritaires de la Ville (QPV) financés avec la DSU-CS et sur ses
propres crédits. Compte tenu du montant de la DSU-CS, la participation de la Ville s’éléve a :

2 975 480 € (cf. récapitulatif ci-dessous).

DSU-CS Année 2016

Les modalités de répartition de la DSU-CS au titre de I'année 2016 sont précisées dans la circulaire
n°INTB1611086N du 11 Mai 2016. Celle-ci tient compte des dispositions de I'article 151 de la loi de
finances de 2016 qui a fixé pour la présente année, les conditions d’évolution de la DSU-CS.

La DSU-CS obtenue en 2016 par la Ville de Colmar est de 2 355 061 € soit 1 % d’augmentation (cf.
tableau récapitulatif ci-dessous). Les crédits d’investissement engagés par la Ville en 2016 sont d’un
montant de 2 826 858 € soit un taux de 16,68 % pour la part de crédits engagés par la Ville de
Colmar.

Le tableau récapitulatif ci-dessous (ainsi que le graphisme) rend compte de I'évolution de la DSU-CS
mais aussi des crédits Ville soulignant d’une part I’'augmentation année apres année de la DSU-CS
mais aussi son effet sur la mobilisation des crédits au niveau de la Ville.

Récapitulatif DSU-CS depuis 2010

Montants Montant Part Augmentation %

Années crédits DSU-CS Ville DSU-CS part

engagés/Ville Par année Ville
2010 4094 586 € 2002 657 € 2091929 € / 51,00 %
2011 4383196 € 2032967 € 2350229 € 151% 53,61 %
2012 5312453 € 2242052 € 3070401 € 1.02% 57,79 %
2013 7 745 800 € 2281288 € 5464512 € 1.75% 70,54 %
2014 5470093 € 2310945 € 3159148 € 1.30% 57,75 %
2015 5307 224 € 2331744 € 2975480 € 0.90 % 56,06 %
2016 2826858 € 2355061¢€ 471797 € 1.00 % 16,68 %
TOTAL 35140210€ 15556 714 € 19583496 € 7.48 % 55,73 %

Compte-tenu du calendrier opérationnel des avenants 7 et 8 de la Convention ANRU et des
nécessaires délais d’acquisition du foncier du secteur Luxembourg, le montant des investissements
sur le quartier Europe-Schweitzer est moindre pour I’année 2016. Il restera aussi inférieur en 2017
par rapport aux années précédentes. Les travaux d’aménagement du secteur Luxembourg sont en
effet programmeés pour I’année 2018.

En parallele, les études urbaines menées sur le quartier Bel’ Air-Florimont en 2016-2017
permettront la signature d’une convention de financement avec 'ANRU et une montée en
puissance progressive des investissements a compter de 2018.
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5 UNE APPROCHE INTEGREE AUX SERVICES DES HABITANTS

5.1 Cadre de vie : les programmes de renouvellement urbain

Le programme de Rénovation Urbaine (PRU) du Quartier Europe-Schweitzer

Pour mémoire, une convention conclue en 2006 avec I'Agence Nationale de Rénovation Urbaine
(ANRU) a permis a la Ville d’engager un ambitieux programme de rénovation urbaine, sur le quartier
Europe-Schweitzer.

Cette convention a fait I'objet de huit avenants.

Les deux derniers avenants (n°7 et n°8) formalisent la fin du programme :

- l'avenant n°7 signé le 12 ao(t 2015, relatif a la requalification du secteur Luxembourg et de
Iilot Vienne-Belgrade.

- l'avenant de cléture n°8, signé le 5 octobre 2015. Il formalise les modalités de sortie
administrative et financiere de la convention de rénovation urbaine et rappelle notamment
que toutes les demandes du solde des opérations doivent étre effectuées avant le 30 juin
2020.

Le bilan financier de I'avenant n°8 relatif a I'ensemble des opérations du PRU est le suivant :

Ville- Agglo ANRU Département Région Bailleurs Autres TOTAL
20.446.617€ 28201406€ 3820609€ 2735698€ 66912311€ 3773747€ 125890386¢€

16,24 % 22,4 % 3,04 % 2,17 % 53,15% 3% 100 %

Dans le cadre de I'avenant 7, la Ville de Colmar s’est engagée a réaliser 'aménagement des espaces
extérieurs du secteur Luxembourg :
- Création d’espaces de rencontre, de détente et de loisirs avec un mail piétons traversant
Iilot de I'avenue de I'Europe a la rue de Prague et une place ;
- Réaménagement des espaces extérieurs du centre commercial (parking);
- Réaménagement de la rue de Prague.

Pour permettre la réalisation de ces opérations, la Ville s’est portée acquéreur, en décembre 2016,
du supermarché, anciennement Match, et de la quote-part de parking (51,32%), pour un montant
total de 1.220.000€, dont 230.940€ pour I'acquisition du parking.

Parallelement, POle Habitat prévoit la démolition de 108 logements, la réhabilitation de 48
logements, la construction de 30 logements et la création d’un jardin partagé.

Pble Habitat a démarré les travaux sur I'immeuble de la rue de Luxembourg en automne 2016.
L’ensemble des travaux de réhabilitation et construction sont fixés pour le 2™ trimestre 2018.

Dans le cadre du relogement des 150 familles de I'immeuble situé rue de Luxembourg (en amont des
travaux de démolition et de réhabilitation), Pole Habitat a missionné une maitrise d’ceuvre sociale
pour un accompagnement individuel de chaque famille afin de pouvoir leur proposer un logement au
plus proche de leurs besoins et de leurs attentes.

P6le Habitat a pris en charge et a mis a disposition des familles une entreprise de déménagement.

Plan Stratégique Local du quartier Europe-Schweitzer

Afin de pérenniser les investissements réalisés dans le cadre du PRU, la Ville s’est engagée a réaliser
un Plan Stratégique Local portant sur le quartier « Europe-Schweitzer ». Un bureau d’étude, le
cabinet ENEIS, a été missionné, pour une durée de 6 mois, pour la formalisation de ce PSL. Il a été
finalisé fin d’année 2016.
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Le travail partenarial avec I'ensemble des acteurs du quartier et les élus de la Ville et de
I’Agglomération a permis de retenir les actions suivantes :
1. Formaliser une stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance
2. Renforcer la présence humaine sur le quartier a des fins de médiation et de tranquillité
publique
3. Se doter d’outils partagés d’ observation des dynamiques d’occupation du parc social
4. Définir des objectifs communs en matiére de gestion des attributions tenant compte de la
situation spécifique des QPV
5. Définir et suivre un programme d’intervention dans le cadre de la GUSP
6. Développer la participation des habitants et usagers (publics scolaires) a la gestion du cadre
de vie
7. Développer une offre socioculturelle adaptée aux attentes des habitants et attractive compte
tenu de la situation spécifique des QPV
8. Assurer la montée en compétences des acteurs présents sur le quartier
9. Accompagner le changement d’'image du quartier

Le colt de l'opération s’éléve a 44.400 €, sachant que l'action bénéficie d’une subvention de
I’ANRU de 16 850 €.

Détail des dépenses 2016 dans le cadre de la convention PRU

Dépenses d’investissement de la Ville de Colmar dans le cadre des opérations de rénovation urbaine

Description Dépenses 2016 (TTC)
230.940€
Aménagement des espaces extérieurs du secteur Luxembourg (montant des quotes-
parts de parking)
Secteur Amsterdam — solde de I'opération 15.460€
Avenue de I'Europe — solde de I'opération 63.713€
TOTAL 310.113 €

Dépenses de la Ville de Colmar dans le cadre de sa participation financiére aux opérations de Péle
Habitat

o Dépenses 2016 Montant total
Description .
(TTC) de la subvention
Démolition
- 108 logements rue de Luxembourg 250000 € 250 000€
Sous total 250 000 € 250 000 €
Reconstruction de 23 logements:
- 15 logements route de Turckheim 28 125 € 112 500 €
- 8 logements rue de Thann 15 000 € 60 000 €
Sous total 43125 € 172500 €
Réhabilitation
- 42 logements rue de Luxembourg 233759 ¢ 935035 €
Sous total 233759 € 935035 €
TOTAL 526 884 € 1357535 €

En 2016, le montant total des dépenses de la Ville dans le cadre de la convention ANRU s’éléve a
836.997 € TTC.
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Le Nouveau Programme de Renouvellement Urbain (PRU) du Quartier Bel’Air-Florimont

Annexé au Contrat de Ville, le protocole de préfiguration, signé le 10 décembre 2015 et modifié par
avenant le 3 février 2017, a permis, sur une période de 18 mois, de réaliser les études urbaines
nécessaires a |'établissement du projet de renouvellement urbain et d’acter les premiéres opérations
de ce projet.

L’étude urbaine a démarré en novembre 2016 et permet la formalisation d’un programme
d’opérations en vue de la contractualisation d’une convention avec 'ANRU d’ici la fin de I'année
2017. Le montant de I'étude est de 105.156€ TTC.

En parallele, la Ville de Colmar et le bailleur social Pole Habitat ont réalisé des audits énergétiques de
leur patrimoine, sur le quartier Bel’Air-Florimont. Ces études ont co(té a la Ville : 7.317,60 € TTC et a
Pole Habitat : 23.124€ TTC.

Le protocole de préfiguration a également permis linscription d’opérations bénéficiant d’une
autorisation de démarrage anticipé.
Les opérations débutées en 2016 sont réalisées par le bailleur P6le Habitat. Elles consistent dans :
- la construction de 12 logements a Ingersheim
- la construction de 15 logements PLAl a Wintzenheim
- la construction de 15 logements PLUS a Wintzenheim
- la démolition de 102 logements de la cité Bel’Air. La démolition a eu lieu a I'automne 2016.
Au final, les 243 logements de la cité Bel’Air ont été démolis, permettant d’envisager une
nouvelle valorisation fonciére de ces terrains.
- le relogement des habitants de la cité Florimont, débuté en septembre 2016, en vue de la
démolition de la cité fin 2018.

Détail des dépenses de la Ville de Colmar en 2016 dans le cadre du protocole de préfiguration

Description Dépenses 2016 (TTC)

Etudes urbaines et techniques 112.473,6€

5.2 Insertion par I’économique

Conformément a la Charte nationale d'insertion signée avec I'ANRU, les maitres d'ouvrage signataires
de la convention ANRU s'engagent a intégrer, pour l'exécution des marchés liés au Projet de
Rénovation Urbaine (PRU) du quartier Europe, une clause d'insertion sociale et professionnelle
obligatoire de 5% du nombre total d'heures travaillées dans le cadre des travaux d'investissement
financés par I'ANRU. Ces heures sont réservées prioritairement aux habitants du périmetre
d’intervention du PRU.

Un Plan Local d’Application de la Charte nationale d’insertion a été signé le 1°" septembre 2010.
L’engagement des maitres d’ouvrage, Ville et POle Habitat, est fixé a 70.919 heures sur la durée du
PRU, c’est-a-dire jusqu’en 2020.

En prévision des travaux de démolition et de réhabilitation de I'immeuble situé rue de Luxembourg,
P6le Habitat a relogé 150 familles. Le relogement de ces ménages a permis de réaliser 1.732 heures
d’insertion. 23 personnes ont pu bénéficier de ces heures.

Fin 2016, pres de 105.000 heures d’insertion ont été réalisées dans le cadre des opérations du PRU
Europe-Schweitzer, dépassant ainsi largement I'objectif fixé.

A



5.3 Gestion Urbaine de Proximité

Pour mémoire, en 2010, une convention triennale (2010/2013) de Gestion Urbaine de Proximité
(GUP) avait été signée entre I'Etat, I’Agence Nationale de Rénovation Urbaine (ANRU), la Ville de
Colmar, la Communauté d’Agglomération de Colmar et Pole Habitat. Cette convention s’appliquait
en faveur des habitants des quartiers Europe et Schweitzer concernés par le Programme de
Rénovation Urbaine. Un programme de 34 actions a été décliné pour atteindre les sept objectifs
suivants :

= améliorer le service aux habitants en termes d’hygiéne et de propreté ;

= améliorer durablement le cadre de vie des habitants ;

= accompagner les habitants dans une meilleure maitrise des charges locatives ;
= renforcer le lien social de proximité avec les habitants ;

= renforcer la tranquillité et la sécurité des habitants ;

= renforcer I'entretien courant et la maintenance des équipements ;

= favoriser l'insertion par I'’économique.

Cette convention GUP constituait le document de référence de I'ensemble des signataires qui
réaffirmaient leur engagement volontaire et partenarial. Elle trouvait également son articulation
avec le Contrat Urbain de Cohésion Sociale (CUCS).

Le programme d’actions a été poursuivi apres 2013 sans que la convention GUP soit prorogée. Dans
la logique d’une continuité de la politique de la ville mise en place jusque-la, le Contrat de ville de
I’Agglomération de Colmar, signé le 12 ao(t 2015, prévoit la poursuite de la gestion urbaine de
proximité. L'objectif est de pérenniser les investissements, réalisés dans le cadre du Programme de
Rénovation Urbaine, visant a conforter la qualité de vie des habitants.

Les 7 objectifs définis dans la convention initiale sont repris avec la mise en avant d’actions a
renforcer et d’autres a intégrer.

Les actions identifiées a renforcer sont les suivantes :

- la sensibilisation des habitants a la gestion des encombrants (suite au constat de dépoéts
sauvages de plus en plus nombreux) et plus globalement sur la gestion des déchets ;

- l'accompagnement des locataires dans la gestion de leurs charges et la prévention des
impayés ;

- la sensibilisation au développement durable et a I’économie circulaire en particulier (qui vise
au recyclage des objets avec comme effet la création d’emplois). Il est mis en avant I'exemple
du partenariat entre La Manne et POle Habitat par la mise en place de conteneurs a vétements
qui a permis le recrutement d’1 personne ;

- I'accompagnement pour favoriser le lien social et le « mieux vivre ensemble » ;

- I'accompagnement des familles par une Maitrise d’CEuvre Sociale pour le relogement.

Par ailleurs, les actions nouvelles a intégrer dans la GUP consistent a :

- accompagner les habitants dans I'utilisation des logements réhabilités ou neufs et de
performance énergétique de niveau BBC voire plus (comportements et usages spécifiques a
adopter pour optimiser les économies d’énergie et donc réduire les charges) ;

- repérer des personnes relais (par flots par exemple) pour appuyer les actions, montrer
I’exemple et accompagner les habitants ;

- développer le lien social et les dynamiques participatives ;

- assurer le suivi, en amont et en aval, des personnes en insertion ;

- renforcer la sécurité des femmes, en particulier dans les espaces publics ;

- permettre I'accessibilité a tous ;

- traiter la problématique de I'amiante ;

- accompagner les habitants mais aussi les associations, structures, commerces, services, etc.
pendant le temps des démolitions et travaux de reconstruction.
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5.4 Accompagnement des habitants pour les économies d’énergie
L’action 4 « Lutte contre la précarité énergétique » de I'agenda 21 a été reconduite pour I'année
2016-17 (convention initiale de 2013) avec une commande de 1 540 packs d’économies d’énergie

distribués par les partenaires signataires aux familles les plus en difficulté.

- Colt pour 2016 :35 112 € TTC

Ville 17 556,00 € 1 540 packs
Pble Habitat 7 022,00 € 630 packs
Colmar Habitat 1756,00 € 150 packs
VIALIS 3511,00 € 100 packs
Colmarienne des eaux 3511,00 € 100 packs
Sccu 1756,00 € 60 packs

- Co(t total de 'opération suivie de 2013 a 2017 soit : 5 680 familles ayant recu un pack

Ville 70 399,20 € 1 600 packs
Pole Habitat 28 158,88 € 2 360 packs
Colmar Habitat 7 040,72 € 600 packs
VIALIS 14 079,44 € 400 packs
Colmarienne des eaux 14 079,44 € 400 packs
Sccu 7 040,72 € 320 packs

5.5 Concertation et association des habitants

Dans le cadre de I'étude de programmation urbaine sur le quartier Bel’Air-Florimont, de nombreux
temps d’échanges ont lieu avec les habitants et usagers du quartier. Ces rencontrent se présentent
sous différentes formes (réunions de concertation, ateliers, diagnostic en marchant, etc.)
permettant d’engager une réelle dynamique et un investissement des différentes parties.

En parallele, le bailleur social P6le Habitat a organisé plusieurs réunions d’informations a destination
des habitants de la cité Florimont, concernant le relogement. Le service Rénovation Urbaine de la
Ville de Colmar était également présent, pour échanger sur le projet de renouvellement urbain.
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6 Récapitulatif des dépenses en 2015 et 2016

INVESTISSEMENTS

Rénovation urbaine ANRU

Dépenses d’investissement dans le cadre du PRU

Participation financiére aux opérations de P6le Habitat dans le
cadre du PRU

Protocole de préfiguration du projet de renouvellement
urbain Bel’Air Florimont
Audits énergétiques

Sous-total

Equipements municipaux
Investissement dans les écoles maternelles et élémentaires
Investissement dans les établissements cultuels
Investissement dans les structures d’accueil de la petite
enfance
Investissements au stade nautique
Investissement piscine Jean-Jacques Waltz
Solde de I'Opération de restructuration du Centre Europe
Centre Europe (travaux — ludotheque...)
Mobilier, équipements et matériels socio-éducatif
Travaux d’amélioration du batiment Centre Florimont-Bel’Air
Mobilier du Centre Florimont-Bel’Air
Travaux d’amélioration du Club des Jeunes
Mobilier Club des Jeunes
Investissements dans les établissements sportifs

Sous-total

Politique de la ville

Montant de la programmation Contrat de Ville (Part Ville)

Montant de la programmation Contrat de Ville (Part Etat)

Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité (Part CAF

Haut-Rhin)

Dispositif Ville-Vie-Vacances (part Colmar Agglomération)

Dispositif Ville-Vie-Vacances (part Etat)

Subventions CCAS ceuvrant dans les quartiers prioritaires
Sous-total

Sécurité —vidéo protection

Pas d’investissement dans les QPV en 2015 et 2016 en QPV

Sous-total
TOTAL

2015
Montants TTC

981 162,00
1751 000,00

2732162,00 €

1007 400,00
8 230,00
219 016,88
97 048,00
25 000,00
266 828,00

13 297,00
8947,00

3 194,00
21 351,00
5592,00
166 332,00

1842 235,88€

242 634,00
231 707,00

43 355,00

6 050,00

4 580,00
204 500,00
732 826,00 €

0,00
0,00€
5307 223,88€

2016
Montants TTC

310 113,00
526 884,00

112 473,60

949 470,60€

259 870,00

338 821,00
62 071,00
2244,31

41 338,98

3992,98
71 142,75

21 055,00
1015 733,02€

248 863,00
339 334,00

49 500,00

4 552,00

4 205,00
215 200,00
861 654,00 €

0,00
0,00€
2 826 857,62€
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7 PERSPECTIVES D’EVOLUTION

Aprés deux premieres années de mise en ceuvre du contrat de ville, il convient :

- D’une part, de poursuivre la dynamique engagée avec les différents partenaires sur ces
territoires,
- D’autre part, d’ouvrir de nouveaux chantiers en 2017.

7.1 Les dynamiques a poursuivre

Le Programme de réussite

Suite a la présentation officielle du projet de programme de réussite éducative en novembre 2016, il
convient pour I'année 2017, de prévoir la mobilisation des différents partenaires financiers, a savoir
en plus de I'Etat et de la collectivité, la Caisse d’Allocations Familiales du Haut-Rhin, le Conseil
Départemental, le Conseil Régional, I'Agence régionale de santé. Cette nouvelle étape est
déterminante dans la création du PRE de Colmar, car les moyens financiers (annuels) ainsi mobilisés,
permettront de procéder au recrutement (en interne) d’'un coordinateur pour les besoins du
dispositif.

Cette perspective passe également et nécessairement par la validation par le Commissariat Général a
I’Egalité des territoires (Cget) du PRE. Cette validation s’appuie sur I'appréciation des besoins locaux
et de la capacité pour la Ville de construire un projet dans la durée.

L’Atelier santé ville (ASV)

Action phare dans le champ de la santé, I'’Atelier Santé Ville (ASV) fonctionne depuis 2007 puisqu’il a
été mis en place dans le cadre du Contrat Urbain de Cohésion Sociale. Il a été poursuivi dans le
contrat de ville.

Cette action portée par |'association OPPELIA-AFPRA, doit maintenir une dynamique sur les questions
de santé auprés des publics des quartiers la ou les questions de santé sont particulierement
préoccupantes. Pour cela, I'association s’appuie sur le Réseau santé social justice de Colmar et
travaille en lien avec les acteurs, les associations de proximité, les institutionnels, les bailleurs, le
Centre socioculturel de la ville.

La Plateforme linguistique

La maitrise de la langue francaise est un enjeu majeur de cohésion sociale et d’accés aux droits. Le
diagnostic de territoire, lors de I’élaboration du contrat de ville, a démontré la nécessité, en raison
d’une offre pléthorique sur le territoire et pas toujours opérationnelle (et lisible) pour les publics, de
mettre en place une plateforme linguistique.

Elle regroupe I'ensemble des acteurs et s’adresse a toute personne désirant apprendre ou
progresser dans l'apprentissage de la langue frangaise. La création de cette plateforme permet
I’accueil des publics, par le CIDFF (Centre d’Information des droits des femmes et de la famille) en un
lieu unique. En fonction des projets de chacun, le public est orienté par la plateforme. Il convient de
prendre contact avec le CIDFF pour faire le point sur I’'avancée de ce projet.

7.2 Les domaines a optimiser en termes d’actions

Renforcer les actions dans le domaine du sport

L'activité sportive est un enjeu clé dans la mesure ou elle intervient dans les processus de
socialisation (apprentissage des régles notamment) mais aussi dans le champ de la santé.

Les actions dans ce domaine sont sous représentées dans le cadre de la programmation du Contrat
de ville. L'intervention se limite a une action mise en place par le Colmar Rugby Club, déja soutenue
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dans le cadre du Contrat Urbain de Cohésion Sociale. Cette action, qui d’ailleurs montre que la mixité
est possible dans le champ sportif, est toujours plébiscitée par les bénéficiaires (éléves résidant en
QPV de plusieurs classes élémentaires). Elle se déroule pendant le temps scolaire et hors temps
scolaire (le mercredi).

Ce type d’initiative doit faire écho aupres d’autres associations sportives et permettre de susciter de
nouvelles actions. Il conviendrait, pour 2017, de prévoir, en lien avec la Direction Départementale de
la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations (DDCSPP), de renforcer cette thématique.

Rendre visible la plus-value dans le domaine du développement économique et de
I'emploi

Il conviendrait pour 2017 de maintenir des actions de qualité dans le domaine de I'emploi et de
favoriser les actions innovantes. Cette thématique qui représente 24% des actions dans la
programmation 2016 (23% en 2015) doit continuer a étre soutenue.

k% %k
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excusés : 12 (dont 11 procurations)

POINT 27 : SIGNATURE DES CONTRATS TYPES CITEO PAPIERS ET
EMBALLAGES COUVRANT LA PERIODE 2018 - 2022

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mille,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Hélene, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration & Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monigue LIHRMANN, donne procuration & M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Genevieve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour : 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018






COLMAR AGGLOMERATION
Direction du Cadre de Vie Séance du Conseil Communautaire du 21 décembre 2017

Point N°27 SIGNATURE DES CONTRATS TYPES CITEO PAPIERS ET EMBALLAGES COUVRANT
LA PERIODE 2018-2022

Rapporteur : Monsieur Guy WAEHREN, Vice-Président

En application de la responsabilité élargie des producteurs, les personnes visées au | de I'article
L.541-10-1 et celles visées a l'article R. 543-56 du code de |'environnement doivent contribuer a la
gestion, respectivement, des déchets d’'imprimés papiers, ménagers et assimilés et des déchets

d’emballages ménagers.

Les personnes susvisées peuvent transférer leurs obligations en versant une contribution
financiére a une société agréée a cette fin par les pouvoirs publics. Cette derniére verse a son tour
des soutiens financiers aux collectivités territoriales en charge du service public de gestion des
déchets ménagers et assimilés.

Pour la période 2018-2022, les cahiers des charges des agréments de la filiere des papiers
graphiques et des emballages ont été adoptés par arrétés. Ceux-ci fixent un nouveau baréme F de
soutiens, applicable & compter du 1% janvier 2018. Dans ce cadre, la collectivité s’engage notamment
a mettre a jour les consignes de tri des papiers sur tous les supports, a assurer une collecte séparée
prenant en compte 'ensemble des déchets d’emballages soumis a la consigne de tri et a déclarer les
tonnages recyclés annuellement.

Cette consigne de tri généralise a échéance 2022 le tri a tous les plastiques d’emballages {pots,
barquettes et films). Ces nouvelles consignes de tri devront étre adoptées avant 2022 derniére
échéance, seul 'engagement pris par la collectivité par la signature du nouveau baréme permettra le
maintien du niveau de subventions pergues en 2016 {1 269 692,29 €). A défaut, a performance 2018
égale a celle de 2016, la diminution de subventions atteindrait les 254 969 €. Une étude est
actuellement engagée entre Citeo, Schroll et CA pour mesurer les conséquences techniques de
'adoption de I'extension des consignes plastiques {évolution du centre de tri, augmentation des
volumes de collecte) et financiéres {colt de traitement, subvention allouée a Schroll pour P'évolution
de la chaine de tri).

Le versement des soutiens au recyclage demeure, comme par le passé, subordonné a la reprise
et au recyclage effectif des emballages collectés et triés conformément aux standards par matériau.
A cette fin, la collectivité choisit librement, pour chaque standard par matériau, une option de
reprise et de recyclage parmi les trois options proposées (reprise Filiére, reprise Fédérations, reprise
Individuelle) et passe des contrats avec les repreneurs.

La société Citeo (SREP SA), issue de la fusion entre Ecofolio et Eco-Emballages, bénéficie, pour la
période 2018-2022, a la fois d’'un agrément au titre de la filiere papiers graphiques et d’un agrément
au titre de la filiere emballages ménagers.

A cette fin, et en concertation avec les représentants des collectivités territoriales, Citeo a
élaboré, pour chacune des deux filieres, un contrat type proposé a toute collectivité territoriale
compétente en matiére de collecte et/ou de traitement des déchets ménagers.
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 49
Absent : 0
excuseés : 12 (dont 11 procurations)

POINT 30 : VERSEMENT DE LA SUBVENTION 2017 AU GROUPEMENT
D’ACTION SOCIALE DU PERSONNEL

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mille,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Hélene, BENNAGHMOQUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, CLOR Cédric, DENZER-FIGUE
Laurent, DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Beéatrice, FUHRMANN Isabelie,
FRIEH René, HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ
Gérard, HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO
Patricia, MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE
Francis, SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Héléne
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

Nombre de voix pour : 60
contre: 0
Abstention: 0

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018
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COLMAR AGGLOMERATION [Séance du Conseil Communautaire du 21.12.2017]
Direction de I’ Administration Générale

Nombre de  présents : 48
Absent : 0
excusés : 13 (dont 12 procurations)

Compte rendu des décisions et des arrétés pris durant la période du 30.11.2017 au
20.12.2017 par délégation du Conseil Communautaire en application des dispositions de
Particle 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales et de la délibération du

24 avril 2014 du Conseil Communautaire

Présents :

Sous la présidence de M. le Président Gilbert MEYER, Mme et MM. les Vice-Présidents MULLER
Lucien, BALDUF Jean-Marie, ROGALA Philippe, HEYMANN Francois, KLINGER Christian,
KLOEPFER Jean-Claude, BARDOTTO Stéphanie, BECHLER Jean-Pierre, WAEHREN Guy, Mile,
Mmes et MM. ARNDT Denis, BAUMERT Héléne, BENNAGHMOUCH-MAIRE Saloua, BERNARD
Daniel, BETTINGER Jean-Marc, BEYER André, BOUCHE Marc, DENZER-FIGUE Laurent,
DIETSCH Christian, DIRNINGER Bernard, ERHARD Béatrice, FUHRMANN Isabelle, FRIEH René,
HELMLINGER Marie-Joseph, HEMEDINGER Yves, HILBERT Frédéric, HIRTZ Gérard,
HUTSCHKA Catherine, JAEGY Matthieu, KLEIN Pascale, LEUZY Philippe, MIGLIACCIO Patricia,
MULLER Jacques, PELLETIER Manureva, REBERT Christian, REMOND Robert, RODE Francis,
SACQUEPEE Bernard, SCHAFFHAUSER Dominique, SCHOENENBERGER Catherine,
SCHULLER Jean-Marc, SISSLER Jean-Paul, SPINHIRNY Lucette, STRIEBIG-THEVENIN Cécile,
UHLRICH-MALLET Odile, VALENTIN Victorine, WEISS Jean-Jacques, WOLFS-MURRISCH
Céline.

Excusé :
Monsieur Bernard GERBER ;

Ont donné procuration :

M. Serge NICOLE, donne procuration a Mme Lucette SPINHIRNY

Mme Claudine GANTER, donne procuration a M. Yves HEMEDINGER
Mme Nejla BRANDALISE, donne procuration a M. Christian KLINGER

M. Christian MEISTERMANN, donne procuration a Mme Saloua BENNAGHMOUCH - MAIRE
M. Mathieu THOMANN, donne procuration a M. Jean-Marc BETTINGER
Mme Monique LIHRMANN, donne procuration a M. Francois HEYMANN
Mme Corinne LOUIS, donne procuration a M. Gilbert MEYER

M. Serge HANAUER, donne procuration a M. Jean-Paul SISSLER

Mme Geneviéve SUTTER donne procuration a M. Christian DIETSCH

M. Cédric CLOR, donne procuration a M. Laurent DENZER-FIGUE

M. Claude KLINGER-ZIND, donne procuration a M. Denis ARNDT

M. Tristan DENECHAUD, donne procuration a Mme VALENTIN

Etaient également présents :

Mmes et MM.Joél MUNSCH, Directeur de Cabinet, Jean-Luc DELACOTE, DGAS, Claude
CHARTIER, DGAR, Pierre RIVET, DGST, de la Ville de Colmar, Francois CHATAIN, Directeur
Général de la CDE, MM Emmanuel PIERNOT, Franck JOST, Directeurs, Mme Hélene
BERTHOMIEU, Directrice, Mmes et MM. Christophe REISS, Peggy KILLIAN, Magali
RONDEPIERRE, Jean-Marc VERPILLAT, responsables de service a Colmar Agglomeération,
Pierre NOGUES, Nadine DAG et Véronique WEIGEL.

LE CONSEIL PREND ACTE

Secrétaire de séance : M. Laurent DENZER-FIGUE
Transmission a la Préfecture : 4 janvier 2018
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